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Rezumat

Deoarece educatorii se confruntd cu cerinte profesionale care se schimba cu rapiditate, este necesar ca
acestia sd posede un set de competente ce devine mai extins si sofisticat ca niciodata. In particular,
omniprezenta dispozitivelor digitale si obligatia educatorilor de a ajuta cursantii sa dobandeasca
competenta digitald face necesara dezvoltarea propriilor abilitati digitale de cdtre primii.

La nivel international si national au fost dezvoltate o serie de cadre, instrumente de autoevaluare si
programe de formare pentru a descrie caracteristicile competentei digitale necesard educatorilor si
pentru a-i ajuta pe acestia sa isi evalueze abilitdtile, sd le identifice nevoile de instruire si sa le ofere
cursuri de pregdtire orientate. Pe baza analizdrii si compardrii acestor instrumente, prezentul raport
prezintda un cadru european comun pentru competenta digitalda a educatorilor (DigCompEdu).
DigCompEdu este un cadru de referinta creat pe baze stiintifice, care ajuta la definirea politicilor si care
poate fi adaptat direct in vederea utilizdrii instrumentelor si programelor de formare regionale si
nationale. Tn plus, acesta pune la dispozitie o terminologie si o abordare comune, care vor fi de folos
dialogului si schimbului de bune practici la nivel transfrontalier.

Cadrul DigCompEdu se adreseaza educatorilor de la toate nivelurile de educatie, de la Tnvatamantul
prescolar pand la Tnvatdmantul superior si educatia adultilor, inclusiv educatia si formarea generala si
profesionald, educatia adresata celor cu nevoi speciale si contextelor de Tnvatare non-formale. Acesta isi
propune sa puna la dispozitie un cadru general de referinta creatorilor de modele de competenta digitald,
adica Statelor Membre, guvernelor regionale, agentiilor nationale si regionale relevante, organizatiilor
educationale si organizatiilor de formare profesionala publice sau private.
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Cuvant Tnainte

Fundatia EOS Romania (www.eosro) si Coalitia  pentru  Educatie Digitala
(www.educatiedigitala.net) sunt organizatiile care au tradus si adaptat cadrul European
DigCompEdu n limba romana, avand convingerea ca aceastd initiativd va sustine procesul de
dezvoltare profesionald a profesorilor si educatorilor din scolile si institutiile de formare din
Romania.

Competentele digitale sunt competente cheie atat pentru profesori cat si pentru elevi si studenti, iar
DigCompEdu este un document foarte important atunci cand vine vorba despre aplicarea unor
metode pedagogice moderne si a educatiei noilor generatii de studenti Tn secolul XXI.




Acest studiu prezintd un cadru pentru dezvoltarea competentei digitale a educatorilor din
Europa. Lucrarea fsi propune sd sprijine Statele Membre in eforturile lor de a promova
competenta digitala a cetatenilor lor si de a stimula inovatia Tn educatie. Cadrul este destinat sa
sprijine eforturile nationale, regionale si locale Tn dezvoltarea competentei digitale a
educatorilor, oferind un cadru de referinta comun, cu o terminologie si o logica comune.

Cercetarea realizata Tn cadrul JRC (Centrul Comun de Cercetare) privind invdtarea si abilitatile
pentru era digitala a Thceput Tn anul 2005. Scopul acesteia a fost de a oferi Comisiei Europene
un ghid bazat pe dovezi, pentru a valorifica potentialul tehnologiilor digitale de a Tncuraja
inovarea Tn educatie si in practicile de formare, pentru a Tmbunatdti accesul la invdtare pe tot
parcursul vietii si pentru a transmite noile abilitati (digitale) si competente necesare la angajare,
pentru dezvoltare personald si incluziune sociald. Au fost efectuate peste 20 de studii
importante cu privire la aceste aspecte, ce au condus la aparitia a peste 120 de publicatii.

Activitatile recente privind consolidarea capacitdtilor pentru transformarea digitald a educatiei si
a nvdtarii si privind cerintele — Tn schimbare — referitoare la abilitdti si competente s-au
concentrat pe elaborarea cadrelor de competentd digitala pentru cetdteni (DigComp), organizatii
educationale (DigCompOrg) si consumatori (DigCompConsumers). De asemenea, Th 2016 a fost
publicat un cadru pentru deschiderea institutiilor de Tnvatamant superior (OpenEdu), precum si
un cadru de competente pentru antreprenoriat (EntreComp). Unele dintre aceste cadre sunt
nsotite de instrumente de (auto)evaluare. S-au efectuat cercetdri suplimentare privind analiza
invatdrii, MOOC-uri (MOOCKnowledge, MOOCs4inclusion), gandire computationala (Computhink)
si privind politicile de integrare si utilizare inovatoare a tehnologiilor digitale n educatie
(DigEduPol). De asemenea, In curs de desfasurare este si un studiu cu privire la blockchain.

Mai multe informatii cu privire la toate aceste studii pot fi gasite pe site-ul Centrului Stiintific al
JRC:

https://ec.europa.eu/jrc/en/research-topic/learning-and-skills.

Yves Punie

Responsabil Adjunct al Unitdtii
Directia Generala JRC Capital Uman si Angajari
Comisia Europeana

Cadrul european pentru competenta digitald a profesorilor 7



Competente profesionale
ale Profesorilor

IMPLICARE
PROFESIONALA

Comunicare
organizationala

Colaborare
profesionala

Practici reflexive

Rezumat

Executiv

Cadrul european pentru competenta digitald a educatorilor (DigCompEdu) raspunde la cresterea
gradului de constientizare in randul multora dintre Statele Membre europene ca educatorii au
nevoie de un set de competente digitale specifice profesiei lor pentru a putea profita de
potentialul tehnologiilor digitale pentru imbunatdtirea si inovarea educatiei.
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FIGURA 1: CADRUL DIGCOMPEDU
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Cadrul DigCompEdu isi propune sa surprinda si sa descrie
aceste abilitati digitale specifice profesorilor, propunand
22 de abilitati elementare organizate in 6 domenii (Figura
1): Domeniul 1 se adreseaza mediului profesional in sens
larg, adica utilizarea tehnologiilor digitale de catre
profesori in interactiunile lor profesionale cu colegi,
cursanti, parinti si alte parti interesate, pentru dezvoltarea

profesionala proprie si pentru binele colectiv al
organizatiei. Domeniul 2 abordeaza abilitdtile necesare
pentru utilizarea eficientd si responsabild, pentru crearea
si partajarea resurselor digitale pentru invatare. Domeniul
3 este dedicat gestiondrii si orchestrarii utilizarii
tehnologiilor digitale in predare si in Tnvdtare. Domeniul 4
se refera la utilizarea strategiilor digitale pentru
imbundtatirea evaluarii. Domeniul 5 se concentreaza pe
potentialul tehnologiilor digitale pentru strategiile de
predare si invatare centrate pe cursant. Domeniul &
detaliaza competentele pedagogice specifice necesare
pentru a facilita dobandirea de catre cursanti a
competentei digitale. Pentru fiecare competenta sunt
furnizate o denumire si o scurta descriere, care servesc ca
punct principal de referinta (Tabelul 7, p. 15).

Cadrul pune la dispozitie, de asemenea, un model de
progres pentru a ajuta profesorii sa Tsi evalueze si sd i
dezvolte competenta digitala. Acesta descrie sase etape
diferite prin care se dezvoltd in mod obisnuit competenta
digitala a unui profesor, astfel Tncat sa ii ajute pe acestia
sa identifice si sd decida cu privire la masurile specifice pe
care trebuie sa le ia pentru a-si consolida competenta in
etapa n care se afla in prezent. In primele doud etape,
Incepator (tncepator) (A1) si Explorator (explorator) (A2),

educatorii  asimileazd informatii noi si Tsi formeaza
practici digitale de baza; Tn urmdtoarele doua etape,
Integrator (integrator) (B1) si Expert (expert) (B2), aplica,
dezvolta si fisi structureaza practicile digitale, iar n
etapele superioare, Lider (lider) (C1) si Pionier (pionier)
(C2), pot transmite cunostintele, critica practicile existente
Si crea noi practici.

Cadrul DigCompEdu sintetizeaza eforturile nationale si
regionale de a cuprinde abilitatile digitale specifice ale
educatorilor. Acesta Tsi propune sa puna la dispozitie un
cadru general de referinta pentru dezvoltatorii de modele
de abilitati digitale, adica Statele Membre, guvernele
regionale, agentiile nationale si regionale relevante,
organizatiile educationale si de formare profesionala
publice sau private. Se adreseaza educatorilor de la toate
nivelurile de educatie, de la invatamantul prescolar pana
la Tnvatdmantul superior si educatia adultilor, inclusiv
educatia si formarea generala si profesionald, educatia
adresata celor cu nevoi speciale si contextelor de invatare
non-formale. Invitd si incurajeaza adaptarea si
modificarea sa la contexte si scopuri specifice.

Cadrul se bazeazd pe activitatea desfasurata de Centrul
Comun de Cercetare (JRC) al Comisiei Europene, n
numele Directiei Generale pentru Educatie, Tineret, Sport
si Cultura (DG EAQ).

Cadrul european pentru competenta digitala a profesorilor 9



Multumiri

Cadrul DigCompEdu reprezinta rezultatul colaborarii a
numeroase persoane, care au intervenit Tn modelarea si
perfectionarea acestuia 1n diferitele sale etape. Dorim sa
exprimam gratitudinea noastra fatd de toti.

Nu cunoastem numele tuturor persoanelor carora le sunt
adresate multumirile noastre. Prin urmare, trebuie sa
multumim celor peste 100 de profesori care au participat
la una dintre cele trei sesiuni de ateliere dedicate care au

avut loc Tn cadrul conferintei eTwinning de la Atena Tn
octombrie 2016. Ati supus propunerea noastra initiald la
0 analiza bazata pe realitate, fapt ce ne-a permis sa
remodelam cadrul pentru a-l adapta la nevoile
educatorilor. De asemenea, dorim sd multumim celor 72
de participanti la consultdrile online cu pdrtile interesate.
Pe baza contributiilor si a feedback-ului dvs., am reusit sa
punem la dispozitie o versiune cu un impact mai putemic
si durabil al cadrului.

10 Cadrul european pentru competenta digitald a profesorilor

Grupul de experti europeni care a participat la atelierul de
experti DigCompEdu reprezintd cel mai extins grup care
ne-a oferit asistentd (cunoastem numele membrilor) si
care a jucat un rol cheie in elaborarea cadrului. Experienta
dvs. ne-a ajutat sd remodeldm si recreionam
competentele si domeniile competentelor pentru a
asigura consecventa si coerentd. Vd multumim pentru
discutiile antrenante purtate si pentru solutiile inteligente
care au aparut: Igor Balaban, University of Zagreb,
Croatia; Anja Balanskat, European Schoolnet (EUN); Helen
Beetham, UK; Jeroen Bottema, Inholland University, tarile
de Jos; Vincent Carabott, Ministerul Educatiei si al Muncii,
Malta; Maria Jesus Garcia, Ministerul Educatiei, Spania;
Michael Hallissy, H2 Learning, Irlanda; Marijana Kelentric,
Centre for ICT in Education, Norvegia; Katrin Kiilaspaa,
HITSA Information Technology Foundation for Education,
Estonia; Seamus Knox, Ministerul Educatiei, Irlanda; Alvida
Lozdiené, Education Development Centre, Lituania;




Margarida Lucas, CIDTFF, University of Aveiro, Portugalia;
lain Mac Labhrainn (MacLaren), National University of
Ireland, Galway, Irlanda; Mario Maeots, University of Tartu,
Estonia; Frank Mockler, ECDL Foundation; Lise Mgller,
University College Copenhagen (UCC), Danemarca;
Christina Papazisi, Ministerul Educatiei, Grecia; Bram
Pynoo, Vrije Universiteit Bruxelles (VUB), Belgia; Daniela
Ruzickova, National Institute for Education, Education
Counselling Centre and Centre for Continuing Education of
Teachers, Republica Cehia; Joao Sousa, Ministerul
Educatiei, Portugalia; Jens Tiburski, Institute of Education
of Saxony, Germania; Jarmo Viteli, University of Tampere,
Finlanda; Stephan Waba, Ministerul Educatiei, Austrig;
Marta Zuvic, University of Rijeka, Croatia.

MULTUMIRI

Suntem deosebit de recunoscatori grupului restrans de
experti care s-au oferit voluntari pentru a pune n discutie,
revizui si perfectiona unele detalii mai complexe ale
cadrului, punand la dispozitie experienta proprie pentru
imbunatatirea substantiald a acestuia: Josie Fraser,
Wikimedia, UK; Regina Obexer, MClI Management Center
Innsbruck, Austria; Cristobal Suarez-Guerrero, Universitat
de Valéncia, Spania.

De asemenea, dorim sa le multumim tuturor celor care au
imbogatit lucrarea cu comentariile si observatiile lor:
Alessandro Brolpito, ETF, Torino, lItalia; Martina Emke,
Servicestelle Offene Hochschule Niedersachsen gGmbH;
Germania; Radovan Krajnc, National Education Institute,
Slovenia; Nives Kreuh, National Education Institute,
Slovenia; Niki Lambropoulos, Grecia; Carlos Marcelo,
Universidad de Sevilla, Spania; Stephan Midiller, Johannes
Gutenberg-Universitat Mainz, Germania; Jennifer Tiede,
Universitat  Wurzburg, Germania; Nicola Brocca,
Heidelberg School of Education, Germania.

Multumiri speciale membrilor Grupului de lucru european
pentru formare 2020 privind abilitatile si competentele
digitale (ET 2020 DSC). Dintr-o perspectivd nationala
diferita, ne-ati ajutat sa intelegem cum sa perfectionam
cadrul pentru a asigura adaptarea sa universala.

Suntem profund indatorati colegilor nostri de la Directia
Generala pentru Educatie, Tineret, Sport si Cultura (DG
EAC) care au Tnsotit si au sustinut elaborarea cadrului Tn
toate etapele sale: Georgi Dimitrov, Hannah Grainger
Clemson, Deirdre Hodson, Konstantin Scheller si Nicolai
Skafte. Tn cadrul JRC, am primit si sprijin logistic si
administrativ semnificativ din partea lui Maria Dolores
Romero Lopez, Emiliano Bruno, Patricia Farrer si Tanja
Acuna. La nivel stiintific, dorim sa multumim echipei ,TIC
pentru invatare si abilitati” pentru comentariile valoroase
si pentru implicarea lor: Margherita Bacigalupo, Stephanie
Carretero, Andreia Inamorato dos Santos, Panagiotis
Kampylis, Margarida Rodrigues si Riina Vuorikari.

La final, dorim sd adresam multumiri Rafaelei Campani de
la Prodicioso Volcan SL. Graficele si imaginile sale
frumoase conferd acestui raport o notd speciala si
atragatoare.
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Introducere

Omniprezenta tehnologiilor digitale a schimbat profund aproape toate aspectele vietii
noastre: modul T care comunicam, modul Tn care lucram, modul Tn care ne bucurdm de
timpul liber, modul in care ne organizam viata si modul in care dobandim cunostinte si
informatii. Acestea au schimbat modul in care gandim si modul Tn care ne comportdm. Copiii
si adolescentii cresc intr-o lume in care tehnologiile digitale sunt omniprezente. Ei nu stiu si
nu pot sti ca lucrurile pot sta si altfel. Aceasta nu inseamna Tnsa ca sunt Thzestrati Th mod
natural cu abilitatile necesare pentru a utiliza eficient si cu constiinciozitate tehnologiile
digitale.

Politicile nationale si europene recunosc necesitatea ,echipdrii” tuturor cetatenilor cu
competentele necesare pentru a utiliza Th mod critic si creativ tehnologiile digitale. Cadrul
european de competenta digitald (DigComp), actualizat in intervalul 2016/2017, raspunde
acestei necesitati, punand la dispozitie o structura care permite cetdtenilor europeni sa
nteleaga mai bine ce Tnseamnad ca o persoana sa fie competentd digital si sd evalueze si sa
dezvolte Tn continuare propria competenta digitala.

Pentru elevii si studentii din Tnvdatamantul obligatoriu, 0 gamd larga de initiative la nivel
european, national si regional oferd linii directoare si sfaturi despre modul in care pot tinerii
sa Tsi dezvolte competenta digitald, adesea cu accent pe abilitdtile critice si cetatenia
digitala. Tn majoritatea Statelor Membre europene, programele de studiu corespunzatoare au
fost sau sunt dezvoltate pentru a se asigura ca generatia tandra este capabild sa participe
creativ, critic si productiv la societatea digitala.

La nivel international, european, national si regional, existd, prin urmare, un interes
considerabil in dotarea cadrelor didactice cu abilitatile necesare pentru a exploata pe deplin
potentialul tehnologiilor digitale, in vederea Tmbunatdtirii predarii si a Tnvatdrii si pentru
pregdtirea in mod adecvat a elevilor pentru a trai si @ munci intr-o societate digitald.
Numeroase State Membre europene au dezvoltat deja sau sunt in proces de elaborare si
revizuire a cadrelor, instrumentelor de autoevaluare si a programelor de instruire pentru a
ghida educatia cadrelor didactice si dezvoltarea profesionala continud Tn acest domeniu.

12 Cadrul european pentru competenta digitald a profesorilor



INTRODUCERE

Scopul cadrului DigCompEdu propus Tn acest raport este de a reflecta asupra instrumentelor
existente pentru competenta digitala a educatorilor si de a le sintetiza intr-un model coerent,
care sa permita educatorilor de la toate nivelurile de Tnvdtamant sa evalueze in mod
exhaustiv si sa dezvolte competenta lor digitala pedagogica.

Cadrul DigCompEdu nu este menit sa submineze eforturile nationale, regionale si locale de a
capta abilitatile digitale ale educatorilor. Dimpotriva, diversitatea aborddrilor din diferite
State Membre contribuie la o dezbatere productivd si continua si aceasta este binevenitd.
Cadrul Tsi propune sd ofere un teren comun pentru aceastd dezbatere, cu un limbaj si o logica
comune, ca punct de plecare pentru elaborarea, compararea si discutarea diferitelor
instrumente pentru dezvoltarea competentei digitale a educatorilor, la nivel national, regional
sau local.

Astfel, valoarea adaugata a cadrului DigCompEdu este ca acesta prevede:
- 0 baza solida care poate ghida politica la toate nivelurile;

- un model care permite partilor interesate locale sa treaca rapid la elaborarea unui
instrument concret, adecvat nevoilor lor, fara a fi nevoie sd dezvolte o baza conceptuala
pentru aceasta lucrare;

- un limbaj si o logica comune, care pot facilita discutiile si schimbul de bune practici la nivel
transfrontalier;

- un punct de referinta pentru Statele Membre si alte parti interesate pentru a valida
caracterul complet si abordarea propriilor instrumente si a cadrelor existente si viitoare.

Cadrul DigCompEdu este rezultatul unor serii de discutii si deliberdri cu experti si practicieni,
bazate pe o revizuire initiald a literaturii de specialitate si pe sinteza instrumentelor existente
la nivel local, national, european si international. Scopul acestor discutii a fost de a ajunge la
un consens asupra principalelor domenii si elemente ale competentei digitale a educatorilor,
de a decide cu privire la elementele centrale si marginale si asupra logicii progresului obtinut
in competenta digitala in fiecare domeniu.

Modelul propus ar fi putut lua o forma si o orientare diferite. Nu este menit sd submineze sau
sa pund sub semnul intrebarii validitatea si relevanta modelelor similare care respectd
aborddri alternative. Mai degrabd este menit sa Tmbrdtiseze aceasta diversitate ca o
modalitate de stimulare a dezbaterii privind continua schimbare a cerintelor privind
competenta digitala educatorilor.

Cadrul se bazeaza pe activitatea desfasuratd de Centrul Comun de Cercetare al Comisiei

Europene (JRC), In numele Directiei Generale pentru Educatie, Tineret, Sport si Cultura (DG
EAQ).
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FIGURA 2: DOMENII $1 SFERA DE APLICARE ALE DIGCOMPEDU

Educatorii reprezinta modele de urmat pentru urmatoarea
generatie. Prin urmare, este esential ca acestia sd fie
Tnzestrati cu competenta digitald, toti cetatenii trebuind
sa fie Tn masura sa participe Th mod activ Tntr-o societate
digitald. Cadrul European al Competentei Digitale pentru
Cetdteni (DigComp) prevede aceste abilitati. DigComp a
devenit un instrument acceptat pe scara larga pentru
mdsurarea si certificarea competentei digitale si a fost
utilizat ca bazd pentru pregdtirea profesorilor = si
dezvoltarea profesionala din intreaga Europa si in afara
acesteia. In calitate de cetdteni, profesorii trebuie sa fie
Tnzestrati cu aceste abilitdti pentru a fi participanti activi
n societate, atat in plan personal, cat si in plan
profesional. Tn calitate de modele de urmat, acestia
trebuie sd poatd sa Tsi demonstreze Tn mod clar abilitdtile
digitale in fata cursantilor si sd le transmitd utilizarea
creativa si imperativd a tehnologiilor digitale.

©
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Cu toate acestea, educatorii nu reprezinta doar modele de
urmat. Acestia sunt, Tn primul rand, cei care faciliteazd
invatarea, sau mai simplu: profesori. In calitate de
profesionisti dedicati preddrii, acestia au nevoie, pe langd
competenta digitald generald pentru viata si muncd, de
competente digitale specifice educatorului, pentru a
putea utiliza eficient tehnologiile digitale pentru predare.
Scopul cadrului  DigCompEdu este reprezentat de
cuprinderea si descrierea acestor competente digitale
specifice profesorilor.

Cadrul DigCompEdu distinge sase domenii diferite n care
competenta digitalda a educatorilor este exprimatd
folosind un total de 22 de competente (a se vedea Figura
3,p. 16).
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ale Profesorilor ale Profesorilor ale Cursantilor
RESURSE PREDARE
DIGITALE S1 INVATARE
IMPLICARE Selectare — Predare
PROFESIONALA FACILITAREA DOBANDIRII
Creare si modificare Tndrumare DE CATRE CURSANTI A

Comunicare ( COMPETENTEI DIGITALE

organizationald Gesti Informare si
estionare, Invatare prin colaborare ’

Colaborare (| protejare, partajare L alfabetizare media
profesionala Comunicare

Tnvétare autoreglatd

Practici reflexive — Crearea de continut
Dezvoltare profesionala o EVALUARE CAPACITAREA Utilizarea responsabila
continua digitala CURSANTILOR
Q Strategii de evaluare -/ Accesibilitate si incluziune Rezolvarea problemelor
N e Analiza dovezilor Diferentiere si personalizare

— é Feedback si planificare — Implicarea activa J

a cursantilor

FIGURA 3: COMPETENTELE DIGCOMPEDU $I CONEXIUNILE DINTRE ACESTEA

Cele sase domenii DigCompEdu se concentreazd pe Domeniul 4: Evaluare

diferite aspecte ale activitatilor profesionale ale Utilizarea tehnologiilor si strategiilor digitale pentru
educatorilor: fmbundtatirea evaluarii

Domeniul 1: Implicare profesionala

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru comunicare, Domeniul 5: Capacitarea cursantilor

colaborare si dezvoltare profesionala Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a Tmbunatdti
incluziunea, personalizarea si implicarea activa a
Domeniul 2: Resurse digitale cursantilor

Cautarea, crearea si partajarea resurselor digitale
Domeniul 6: Facilitarea dobandirii de catre

Domeniul 3: Predare si Tnvdtare cursanti a competentei digitale
Gestionarea si orchestrarea utilizarii tehnologiilor digitale  Permiterea cursantilor sd utilizeze tehnologiile digitale in
in predare si In invatare mod creativ si responsabil pentru informare, comunicare,

creare de continut, bunastare si rezolvarea problemelor

Nucleul cadrului DigCompEdu este definit de Domeniile 2 pana la 5. Impreuna, aceste domenii explica competenta
pedagogicd digitald a profesorilor, adica competenta digitald de care acestia au nevoie pentru a promova strategii de
predare si de invatare eficiente, inclusive si inovatoare. Domeniile 1, 2 si 3 sunt incorporate in etapele caracteristice
ale oricdrui proces de predare, indiferent daca sunt sustinute de tehnologie sau nu. Competentele enumerate Tn
aceste domenii detaliazd modul de utilizare eficientd si inovatoare a tehnologiilor digitale Tn planificare (Domeniul 2),
aplicare (Domeniul 3) si evaluarea (Domeniul 4) predarii si a Tnvatarii. Domeniul 5 se concentreaza pe potentialul
tehnologiilor digitale pentru strategiile de predare si invatare centrate pe cursant. Acest domeniu este transversal
Domeniilor 2, 3 si 4, deoarece contine un set de principii directoare relevante si complementare pentru competentele
specificate Tn aceste domenii.
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Pentru a da un exemplu, profesorii calificati in Domeniul 2
vor selecta, crea si adapta resursele digitale in functie de
obiectivul de Tnvatare si nivelul de competenta existent al
grupului de cursanti. Tn mod ideal, vor alege si/sau
compila activitati de invatare care fi ajuta pe cursantii lor
sa atinga in mod eficient un obiectiv de Tnvatare dat. Un
profesor cu competenta in Domeniul 5 va selecta, crea si
adapta resursele digitale pentru a capacita cursantii. In
acest sens, acesta va face ca resursele sa fie accesibile
tuturor cursantilor, va planifica cai de invatare diferite si
personalizate si va proiecta resursele astfel incat sa
angajeze si sd implice activ toti cursantii. Este evident ca
un profesor cu competenta digitala trebuie sa tina cont de
ambele seturi de obiective, adica de abordarea
obiectivului concret de finvatare (Domeniul 2) si de
capacitarea cursantilor (Domeniul 5). Tn timp ce primul
este specific procesului de selectie sau creare, cel de-al
doilea se aplicd in mod generic tuturor abilitatilor din
Domeniile 2 pana la 4.

i

I‘

DIGICOMPEDU PE SCURT

Acest nucleu pedagogic al cadrului este completat de
Domeniile 1 si 6. Domeniul 1 se adreseaza mediului
profesional Tn sens larg, adica utilizarea tehnologiilor
digitale de catre profesori in interactiunile lor profesionale
cu colegi, cursanti, parinti si alte parti interesate, pentru
dezvoltarea profesionald individuald si pentru binele
colectiv. al organizatiei. Domeniul 6 detaliaza
competentele pedagogice specifice necesare pentru a
facilita dobandirea de catre cursanti a competentei
digitale.

Ambele domenii confirma urmdtoarele: competenta
digitala a profesorilor depaseste utilizarea concretd a
tehnologiilor digitale Tn predare si invatare. Educatorii cu
competentd digitala trebuie sa tina cont si de mediul - Tn
ansamblul sau - in care au loc procesele de predare si de
invatare. Prin urmare, reprezinta o parte a competentei
digitale a profesorilor permiterea cursantilor sa participe
activ la viata si la munca intr-o era digitala. De
asemenea, este de competenta lor sd profite de
tehnologiile digitale pentru a Tmbunatati practicile de
predare si strategiile organizationale.

1
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FIGURA 4: SINTEZA CADRULUI DIGCOMPEDU

Implicare profesionala

Competenta digitala a educatorilor este exprimata prin capacitatea lor de a utiliza tehnologii digitale nu numai pentru
a Tmbundtati predarea, ci si pentru interactiunile lor profesionale cu colegii, cursantii, parintii si alte parti interesate,
pentru dezvoltarea lor profesionala individuala si pentru binele colectiv si inovare continud, atat Tn cadrul organizatiei,
cat si in cadrul profesiunii didactice. Acesta reprezintd obiectivul Domeniului 1.

Implicare profesionala

- &

RAR
Comunicare
organizationala

Utilizarea tehnologiilor
digitale pentru a imbunatdti
comunicarea organizationala
cu elevii, pdrintii si cu terte
parti. Contribuie la elaborarea
si Tmbunatatirea, prin
colaborare, a strategiilor de
comunicare organizationala.

jelztieNy

Colaborare
profesionala

Utilizarea tehnologiilor
digitale pentru angajarea in
colaborari cu alti profesori,
pentru impdrtdsirea si
schimbarea de cunostinte si
experienta si inovarea, prin
colaborare, a practicilor
pedagogice.

Tabelul 1: Domeniul 1 - Implicare profesionala

A*
Practici
reflexive

Reflectie la nivel individual
si colectiv, evaluare critica si
elaborare, in mod activ, a
propriei practici pedagogice
digitale si a celei din
comunitatea educationala.

by

Dezvoltare
profesionala
continua digitala (DPC)

Utilizarea surselor si
resurselor digitale pentru
dezvoltarea profesionala
continud.
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Resurse digitale

In prezent, educatorii au la dispozitie o multitudine de resurse digitale (educationale) pe care le pot utiliza in predare. Una
dintre competentele cheie pe care orice profesor trebuie sd o dezvolte este sa accepte aceasta diversitate, sa identifice
in mod eficient resursele care se potrivesc cel mai bine cu obiectivele de nvatare, cu grupul sdu de cursanti si cu stilul
propriu de predare, sa structureze materialul bogat pe care 1l are la dispozitie, sa stabileasca conexiuni si sa modifice, sa
completeze si sa dezvolte resurse digitale proprii pentru a preda.

In acelasi timp, trebuie sa cunoasca modul de utilizare si de gestionare a continutului digital. Profesorii trebuie sa respecte

regulile privind drepturile de autor atunci cand folosesc, modifica si partajeazd resurse si sd protejeze continutul si datele
sensibile, cum ar fi examenele digitale sau notele cursantilor.

Resurse digitale

e = SR

|

Selectarea
resurselor digitale

Identificarea, evaluarea si selectarea
resurselor digitale pentru predare si
invatare. Luarea in considerare, la
selectarea resurselor digitale si la
planificarea utilizarii acestora, a
obiectivului particular al Tnvatdrii, a
contextului, & aborddrii pedagogice si a

Crearea si modificarea
resurselor digitale

Moadificarea si utilizarea resurselor
existente cu licentd deschisa si a altor
resurse atunci cand acest lucru este
permis. Crearea sau crearea in colabora-
re a unor noi resurse educationale
digitale. Luarea n considerare, la
conceperea resurselor digitale si la

Gestionarea, protejarea si
partajarea resurselor digitale

Organizarea continutului digital si
punerea sa la dispozitia cursantilor,
parintilor si altor profesori. Protejarea
eficienta a continutului digital sensibil.
Respectarea si aplicarea corecta a
normelor privind confidentialitatea si
drepturile de autor. Intelegerea utilizarii si

planificarea utilizarii acestora, a
obiectivului particular al Tnvatdrii, a
contextului, @ abordarii pedagogice si a
grupului de cursanti

grupului de cursanti. a credrii licentelor deschise si a resurselor
educationale deschise, inclusiv alocarea

adecvatd a acestora.

Tabelul 2: Domeniul 2 - Resurse digitale

Predare siinvatare

Tehnologiile digitale pot imbundtati si perfectiona strategiile de predare si de invatare Tn diverse moduri. Cu toate acestea,
indiferent de strategia sau de demersul pedagogic ales, competenta digitala specifica a profesorului constd in orchestrarea
eficienta a utilizarii tehnologiilor digitale in diferitele etape si cadre ale procesului de Tnvdtare. Competenta fundamentala in
acest domeniu - si poate a ntregului cadru - este 3.1: Predarea. Aceasta competentd se refera la proiectarea, planificarea
si implementarea utilizarii tehnologiilor digitale in diferitele etape ale procesului de invatare.

Competentele de la 3.2 la 3.4 completeaza aceasta competenta, subliniind ca potentialul real al tehnologiilor digitale consta
n reorientarea procesului de predare, de la un proces condus de profesor la un proces centrat pe cursant. Astfel, rolul unui
profesor cu competentd digitald este de a fi un indrumator si un ghid pentru cursanti in activitdtile de Tnvdtare din ce in ce
mai independente ale acestora. In acest sens, educatorii cu competenta digitala trebuie sa fie capabili s& elaboreze noi
metode, sustinute de tehnologiile digitale, sa asigure indrumare si asistenta cursantilor, individual si colectiv (3.2) si sa
initieze, sa sprijine si sa monitorizeze atat activitatile de invatare autoreglatd (3.4), cat si activitatile de fnvatare prin
colaborare (3.3).
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-

Predare

Planificarea si implementarea
dispozitivelor si a resurselor
digitale in procesul de
predare, astfel incat sa
sporeasca eficienta
activitatilor de predare.
Gestionarea si orchestrarea in
mod adecvat a strategiilor de

B
Indrumare

Utilizarea tehnologiilor sia
senvidiilor digitale pentru a
mbunatati interactiunea cu
cursantii, la nivel individual si
colectiv, in cadrul siin afara
sesiunii de Tnvdtare. Utilizarea
tehnologiilor digitale pentru a
pune la dispozitie asistenta si

educatie digitala. consiliere n timp util si
Experimentarea cu si orientatd. Experimentarea cu si
conceperea de noi formate si conceperea de noi fome si
metode pedagogice pentru fomate pentru a oferi indicatii
predare. si asistentd.

WZ8 Fvaluare

Evaluarea poate reprezenta un factor care
faciliteaza sau care blocheaza inovarea 1n
educatie. La integrarea tehnologiilor digitale n
procesele de Tnvatare si de predare, se va lua in
considerare modul Tn care tehnologiile digitale pot
Tmbunatdti strategiile de evaluare existente. In
acelasi timp, se va lua Tn considerare si modul Tn
care acestea pot fi utilizate pentru a crea sau a
facilita abordari de evaluare inovatoare.
Educatorii cu competentd digitald trebuie sa
poatd utiliza tehnologiile digitale Tn procesul de
evaluare tinand cont de ambele obiective.

Tn plus, utilizarea tehnologiilor digitale Tn educatie,
fie pentru evaluare, Tnvatare, administrare sau
altfel, pune la dispozitie o gama largd de date
despre comportamentul de Tnvdtare al fiecarui
cursant. Analiza si interpretarea acestor date si
utilizarea lor pentru a sprijini luarea deciziilor
devine din ce Tn ce mai importantd, fiind
completata de analiza dovezilor clasice privind
comportamentul cursantului.

Tn acelasi timp, tehnologiile digitale pot contribui
direct la monitorizarea progresului cursantilor, pot
facilita feedback-ul si pot permite educatorilor sa
isi evalueze si sa Tsi adapteze strategiile de
predare.

DIGICOMPEDU EXPLICAT
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Tnvitare prin Tnvitare
colaborare autoreglata

Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a sprijini invatarea
autoreglata de catre cursantj,
adica pentru a le permite
cursantilor sa planifice, sa
monitorizeze si sd reflecteze
asupra propriei lor invalXari, sa
puna la dispozitie dovezi ale
progresuilui lor, sa

Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a promova si a
mbunatdti colaborarea dintre
cursanti. Facilitarea cursantilor
sa utilizeze tehnologiile
digitale n activitatea de
colaborare, ca mijloc de
mbundtatire a comunicarii si
colabordrii si a dobandirii de

cunostinte prin colaborare. Tmpdrtaseascd ideile lor i sa
gaseasca solutii creative.
Tabelul 3: Domeniul- 3 - Predare si Tnvitare
Evaluare

8[~/_
v -
Strategii de evaluare

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru evaluarea formativa si
sumativd. Consolidarea diversitdtii si a relevantei formatelor si
aborddrilor de evaluare.

e

Analiza dovezilor

Generareg, selectarea, analizarea si interpretarea n mod critic
a dovezilor digitale privind activitatea, performanta si progresul
cursantilor, pentru a documenta predarea si invatarea.

R5C
Feedback si planificare

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a oferi cursantilor un
feedback directionat si oportun. Adaptarea strategiilor de
predare si asigurarea de asistenta tintita, pe baza
dovezilor generate de tehnologiile digitale utilizate.
Facilitarea Tntelegerii de cdtre cursanti si parinti a dovezilor
fumizate de tehnologiile digitale si utilizarea acestora la
luarea deciziilor.

Tabelul 4: Domeniul 4 - Evaluare digitala
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Capacitarea cursantilor

Unul dintre punctele forte ale rolului tehnologiilor digitale Tn educatie este reprezentat de potentialul acestora de a
sprijini strategiile pedagogice centrate pe cursant si de a stimula participarea activa a acestora in procesul de invatare
si stapanirea acestuia. Astfel, tehnologiile digitale pot fi utilizate pentru a facilita implicarea activa a cursantilor, de ex.
atunci cand studiaza un subiect, cand experimenteaza diferite optiuni sau solutii, la intelegerea conexiunilor, la gasirea
unor solutii creative sau atunci cand creeaza un obiect si reflecteaza asupra acestuia.

Tehnologiile digitale pot ajuta suplimentar la diferentierea Tn clasa si la asigurarea unui invatamant personalizat, punand
la dispozitie activitati de invatare adaptate nivelului de cunostinte, intereselor si nevoilor de invatare ale fiecarui cursant.
In acelasi timp, se va proceda cu atentie pentru a nu exacerba inegalitatile existente (de ex. in accesul la tehnologii
digitale sau la abilitati digitale) si pentru a asigura accesul tuturor cursantilor, inclusiv al celor cu nevoi educationale
speciale.

Capacitarea cursantilog

W iy

&8 4 — S
KR A ARR SER
Accesibilitate si incluziune Diferentiere si Implicarea activa a cursantilor
Asigurarea accesului la resursele si personalizare Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
activitatile de invatare tuturor Utilizarea tehnologiilor digitale ncuraja implicarea activa si creativd a
cursantilor, inclusiv celor cu nevoi pentru a satisface nevaile cursantilor Tn cazul unui subiect dat.
speciale. Luarea in considerare si diverse de invatare ale Utilizarea tehnologiilor digitale ca parte a
reactionarea la asteptdrile, abilitatile, cursantilor, permitandu-le strategiilor pedagogice care promoveaza
utilizarile si conceptiile (digitale) acestora sa progreseze la competentele transversale, reflectia
gresite ale cursantilor, precum si la diferite niveluri si cu viteze aprofundata si exprimarea creativa a
constrangerile contextuale, fizice sau diferite si sa urmeze cdisi cursantilor. Deschidere spre invatarea unor
cognitive legate de utilizarea de catre obiective individuale de Tnvatare. contexte noi, din lumea realg, care implica
acestia a tehnologiilor digitale. participarea cursantilor la activitdti

practice, cercetare stiintifica sau rezolvarea
complexd a problemelor, sau care, Tntr-un
alt mod, Tmbunatatesc participarea activa
a cursantilor Tn cazul unor subiecte
complexe.

Tabelul 5: Domeniul 5 - Capacitarea cursantilor
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m Facdilitarea
dobandirii de catre
cursanti a competentel
digitale

Competenta digitala reprezinta una dintre
competentele transversale pe care educatorii
trebuie sa o insufle cursantilor.  Desi
promovarea altor competente transversale
reprezinta doar o parte a competentei digitale
a profesorilor, deoarece tehnologiile digitale
sunt folosite pentru a face acest lucry,
capacitatea de a facilita dobandirea
competentei digitale de cdtre cursanti face
parte integranta din competenta digitala a
profesorilor. Din aceasta cauza, aceastd
competenta are un domeniu dedicat in cadrul
DigCompEdu.

Competenta digitala a cursantilor este luata n
considerare de Cadrul European al
Competentelor  Digitale  pentru  Cetdteni
(DigComp). Astfel, domeniul DigCompEdu
urmeaza aceeasi logicd si detaliaza cinci
competente aliniate cu DigComp 7n ce priveste
continutul si descrierea. Denumirile au fost,
insa, adaptate, pentru a sublinia dimensiunea
pedagogica si punctul central din cadrul acestui
cadru de competente.

Tabelul 6: Domeniul 6 - Facilitarea dobandirii de cdtre cursanti a competentei digitale

DIGICOMPEDU EXPLICAT

Facilitarea dobandirii de catre
cursanti a competentei digitale

Elog=

Informare si alfabetizare media

Integrarea activitdtilor de invatare, a temelor si a evaluarilor care
solicita cursantilor sa Tsi formuleze nevoile de informare; sa
gaseasca informatii si resurse Tn medii digitale; organizarea,
procesarea, analizarea si interpretarea informatiilor; si
compararea si evaluarea in mod critic a credibilitati si a
exactitatii informatiilor si a surselor acestora.

@
_REIR,
Comunicare digitala si colaborare

Includerea activitatilor de Tnvatare, a temelor si a evaludrilor care
solicita cursantilor sa utilizeze eficient si responsabil tehnologiile
digitale pentru comunicare, colaborare si participare civica.

&

Crearea de continut digital

Includerea activitdtilor de Tnvatare, a temelor si a evaludrilor care
solicita cursantilor sd se exprime prin mijloace digitale, sa
modifice si sa creeze continut digital in diferite formate.
Tnvatarea cursantilor a modului n care se aplica drepturile de
autor si licentele pentru continutul digital, a modului in care se
fac trimiteri la surse si @ modului de alocare a licentelor.

Utilizarea responsabila
Luarea de mdsuri pentru a asigura bundstarea fizica, psihologica
si sociald a cursantilor la folosirea de cdtre acestia a tehnologiilor

digitale. Capacitarea cursantilor in vederea gestiondrii riscurilor si
utilizarii tehnologiilor digitale n sigurantd si fn mod responsabil.

x
) o

2R

Rezolvarea problemelor digitale

Includerea activitatilor de Tnvatare, a temelor si a evaludrilor care
solicita cursantilor sa identifice si sa rezolve probleme tehnice sau
transferul cunostintelor tehnologice n mod creativ n cazul unor
situatii noi.
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Prezentare generala

l.Implicare _
profesionala

1.1 Comunicare
organizationala

Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a imbunatati
comunicarea organizationala cu
cursanti, cu parinti si cu terte
parti. Contribuirea la elaborarea
si iImbunatatirea, prin colaborare,
a strategiilor de comunicare
organizationala.

1.2 Colaborare profesionala
Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru implicarea in colaborari
cu alti profesori, pentru
impartasirea si schimbarea de
cunostinte si experienta si
inovarea, prin colaborare, a
practicilor pedagogice.

1.3 Practici reflexive
Reflectie la nivel individual si
colectiv, evaluare critica si
elaborare, Tn mod activ, a
propriei practici pedagogice
digitale si a celei din
comunitatea educationala.

1.4 Dezvoltare profesionala
continua digitala (DPC)
Utilizarea surselor si resurselor
digitale pentru dezvoltarea
profesionala continua.

2.Resurse
digitale

2.1 Selectarea resurselor
digitale

Identificarea, evaluarea si
selectarea resurselor digitale
pentru predare si invatare.
Luarea n considerare a
obiectivului particular al
invatarii, a contextului, a
abordarii pedagogice si a
grupului de cursanti, la
selectarea resurselor digitale si
la planificarea utilizarii acestora.

2.2 Crearea si modificarea
resurselor digitale
Modificarea si utilizarea
resurselor existente cu licenta
deschisa si a altor resurse atunci
cand acestea sunt permise.
Crearea sau crearea in
colaborare de noi resurse
educationale digitale. Luarea in
considerare a obiectivului
particular al fnvatarii, a
contextului, a abordatrii
pedagogice si a grupului de
cursanti, la conceperea
resurselor digitale si la
planificarea utilizarii acestora.

2.3 Gestionarea, protejarea si
partajarea resurselor digitale
Organizarea continutului digital
si punerea sa la dispozitia
cursantilor, parintilor si altor
profesori. Protejarea eficienta a
continutului digital sensibil.
Respectarea si aplicarea corecta
a normelor privind
confidentialitatea si drepturile de
autor. Intelegerea utilizrii si
crearii licentelor deschise si a
resurselor educationale deschise,
inclusiv alocarea adecvata a
acestora.

3.Predare
si mva;are

3.1 Predare

Planificarea si utilizarea
dispozitivelor si a resurselor
digitale Tn procesul de predare,
astfel incat sa se
imbunatateasca eficienta
interventiilor didactice.
Gestionarea si orchestrarea in
mod adecvat a interventiilor de
predare asistata digital.
Experimentarea cu si conceperea
de noi formate si metode
didactice pentru predare.

3.2 indrumare

Utilizarea tehnologiilor si a
serviciilor digitale pentru a
imbunatati interactiunea cu
cursantii, individual si colectiv, n
cadrul si in afara sesiunii de
invatare. Utilizarea tehnologiilor
digitale pentru a pune la
dispozitie asistenta si consiliere
n timp util si orientata.
Experimentarea cu si conceperea
de noi forme si formate pentru a
oferi indicatii si asistenta.

33 Tnvé;are prin colaborare
Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a promova si imbunatati
colaborarea dintre cursanti.
Permiterea cursantilor sa
utilizeze tehnologiile digitale in
activitatea de colaborare, ca
mijloc de imbunatatire a
comunicarii, colaborarii si
dobandirii de cunostinte prin
colaborare.

3.4 Invitare autoreglatd
Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a sprijini Tnvatarea
autoreglata, adica pentru a le
permite cursantilor sa planifice,
sa monitorizeze si sa reflecteze
asupra propriei lor Tnvatari, sa
puna la dispozitie dovezi ale
progresului lor, sa
impartaseasca ideile lor si sa
gaseasca solutii creative.




4.Evaluare

4.1 Strategii de evaluare
Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru evaluarea formativa si
sumativa. Consolidarea
diversitatii si a relevantei
formatelor si abordarilor de
evaluare.

4.2 Analiza dovezilor
Generarea, selectarea, analizarea
si interpretarea ih mod critic a
dovezilor digitale privind
activitatea, performanta si
progresul cursantilor, pentru a

documenta predarea si invatarea.

4.3 Feedback si planificare
Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a oferi cursantilor un
feedback directionat si oportun.
Adaptarea strategiilor de predare
si asigurarea de asistenta tintita,
pe baza dovezilor generate de
tehnologiile digitale utilizate.
Facilitarea intelegerii de catre
cursanti si parinti a dovezilor
furnizate de tehnologiile digitale
si utilizarea acestora la luarea
deciziilor.

5.Capacitarea
cursantilor

5.1 Accesibilitate si incluziune
Asigurarea accesului la resursele
si activitatile de fnvatare tuturor
cursantilor, inclusiv celor cu nevoi
speciale. Luarea n considerare si
reactionarea la asteptarile,
abilitatile, utilizarile si conceptiile
(digitale) gresite ale cursantilor,
precum si la constrangerile
contextuale, fizice sau cognitive
legate de utilizarea de catre
acestia a tehnologiilor digitale.

5.2 Diferentiere si personalizare
Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a satisface nevoile diverse
de nvatare ale cursantilor,
permitandu-le sa progreseze la
diferite niveluri si cu viteze
diferite si sa urmeze cai si
obiective individuale de invatare.

5.3 Implicarea activa a
cursantilor

Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a promova implicarea
activa si creativa a cursantilor in
cazul unui subiect dat. Utilizarea
tehnologiilor digitale ca parte a
strategiilor pedagogice care
promoveaza competentele
transversale, reflectia aprofundata
si exprimarea creativa a
cursantilor. Deschidere spre
invatarea unor contexte noi, din
lumea reald, care implica
participarea cursantilor la
activitati practice, cercetare
stiintifica sau rezolvarea complexa
a problemelor sau care, intr-un alt
mod, imbunatatesc participarea
activa a cursantilor n cazul unor
subiecte complexe.

DIGICOMPEDU EXPLICAT

6.Facilitarea dobandirii
de catre cursanti a
competentei digitale

6.1 Informare

si alfabetizare media

Integrarea activitatilor de invatare,
a temelor si a evaludrilor care
solicita cursantilor sa 1si formuleze
nevoile de informare, sa gaseasca
informatii si resurse Tn medii
digitale; organizarea, procesarea,
analizarea si interpretarea
informatiilor; si compararea si
evaluarea n mod critic a
credibilitatii si a exactitatii
informatiilor si a surselor acestora.

6.2 Comunicare digitala si
colaborare

Includerea activitatilor de invatare,
a temelor si a evaludrilor care
solicita cursantilor sa utilizeze
eficient si responsabil tehnologiile
digitale pentru comunicare,
colaborare si participare civica.

6.3 Crearea de continut digital
Includerea activitatilor de Tnvatare,
a temelor si evaluarilor care solicita
cursantilor sa se exprime prin
mijloace digitale, sa modifice si sa
creeze continut digital in diferite
formate. Invatarea cursantilor a
modului Tn care se aplica drepturile
de autor si licentele pentru
continutul digital, a modului in care
se fac trimiteri la surse si a modului
de alocare a licentelor.

6.4. Utilizarea responsabila
Luarea de masuri pentru a asigura
bunastarea fizicd, psihologica si
sociala a cursantilor la folosirea de
catre acestia a tehnologiilor digitale.
Capacitarea cursantilor Th vederea
gestionarii riscurilor si utilizarii
tehnologiilor digitale in siguranta si
Tn mod responsabil.

6.5 Rezolvarea problemelor
digitale

Includerea activitatilor de Tnvatare,
a temelor si a evaludrilor care
solicita cursantilor sa identifice si sa
rezolve probleme tehnice sau
transferul cunostintelor tehnologice
n mod creativ n cazul unor situatii
noi.

Tabelul 7: Prezentare generald a cadrului DigCompEdu







DIGICOMPEDU N DETALIU

Cum pot educatorii sa 1si dezvolte competenta digitala?

Acest capitol descrie mai detaliat ce Tnseamna pentru educatori alfabetizarea digitald. Pentru fiecare din cele 22
de competente elementare, descriptorul de competente este completat de o listd de activitati specifice. Se
propune un model de progres cu sase niveluri, pentru care, Tn vederea autoevaluarii, este pusa la dispozitie o

rubricd cu caracterizarea fiecarei competente.

Terminologie

Descriptor de competenta

Denumirea si o scurtd descriere. Descrierea succinta poate
consta dintr-una sau mai multe propozitii. Aceasta Tsi
propune sa ofere o descriere concisa si completa a
competentei Tn cauza. Aceastd descriere reprezintd
principala referinta. Orice activitate care poate fi
subsumata Tn baza acestei descrieri ar trebui consideratd o
formulare a acestei competente. Orice activitate care nu
intra in sfera descrierilor nu intrd Tn sfera acestei

competente.

Activitati

O lista de activitdti care reprezinta exemple ale acestei
competente. Aceasta lista este folositd pentru a indica
utilizatorilor cadrului ce tipuri de activitati sunt acoperite
de competenta respectiva. Totusi, aceasta lista nu este
exhaustiva: ea ilustreaza orientarea si sfera competentei,
fard a o delimita. Tn plus, pe masura ce tehnologiile digitale
si modelele de utilizare evolueaza, unele dintre activitatile
enumerate pot Tnceta sa mai fie aplicabile, sau ar putea fi
necesara adaugarea altora.

Progres

O descriere genericd a modului n care aceasta
competentd se manifestd la diferite niveluri de
competentd. Progresul este cumulativ, in sensul ca fiecare
descriptor de nivel superior include toti descriptorii de nivel
inferior. Progresul urmadreste logica inerentd competentei
n cauza, care poate fi diferita de cea a altor competente.

Afirmatii privind nivelul de competenta

O serie de afirmatii referitoare la competenta, care
ilustreaza activitati tipice la fiecare nivel de abilitate.
Aceastd lista a afirmatiilor este supusa revizuirii continue i
ar trebui privita doar ca un mijloc de ilustrare a evolutiei
competentelor.  Tntrucat  progresul  nivelurilor  de
competentd este cumulativ, o persoand cu competente de
un nivel avansat ar trebui sa poata desfdsura activitati la
acest nivel si toate nivelurile inferioare, cu exceptia celui
mai scazut nivel (Al).

Tehnologii digitale

Tn cadrul tabelelor, conceptul de ,tehnologii digitale” este
utilizat ca termen umbrela pentru resurse si dispozitive
digitale, incluzand, astfel, orice intrare de tip digital:
software (inclusiv aplicatii si jocuri), hardware (de ex.
tehnologii sau dispozitive mobile utilizate in clasd) sau
continut/date digitale (adica orice fisier, inclusiv imagini,
sunet si video). Pentru informatii detaliate despre
terminologia utilizatd n prezentul raport, consultati
glosarul.
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Model de progres

Modelul de progres propus este destinat sa ajute
educatorii sd Tsi Tnteleagd propriile puncte tari si
puncte slabe, prin descrierea diferitelor etape sau
niveluri de dezvoltare a competentei digitale. Pentru
usurinta trimiterilor, aceste etape de competenta sunt
legate de cele sase niveluri de competentd utilizate de
Cadrul European Comun de Referintd pentru Limbi
(CEFR), variind de la Al la C2.

Exista mai multe avantaje ale utilizarii clasificarii
CEFR: deoarece nivelurile CEFR sunt cunoscute si
utilizate pe scard larga, este usor pentru educatori sa
inteleagd si sd aprecieze nivelul propriu de
competenta digitala. Tn plus, utilizarea acestor niveluri
stabilite confera coerenta cadrelor europene. Din punct
de vedere practic, acest lucru nseamnd ca, atunci
cand indica nivelul propriu al competentei digitale in
CV-ul lor, educatorii se pot referi la aceleasi niveluri, la
fel ca Tn cazul competente lingvistice. Mai important,
intrucat educatorii stiu ca nivelul lor de competenta a
limbii poate diferi atunci cand compard, de ex.
abilitatile lor de ascultare, vorbire si scriere, este firesc
pentru acestia sa accepte cd este necesard evaluarea
competentei digitale pe domenii si ca aceasta poate fi
extrem de diferita de la un domeniul la altul. Acest
lucru le va facilita axarea pe nevoile proprii de
perfectionare. Tn cele din urmd, din punct de vedere
conceptual, CEFR organizeaza cele sase niveluri in trei
blocuri, ceea ce reflecta faptul cd, Tn timp ce nivelurile
Al si A2, B1 siB2 si C1 si C2 sunt strans legate, exista
un salt cognitiv intre A2 si B1 si, respectiv, B2 si C1.
Acest lucru este valabil si pentru progresul in ce
priveste competeniele in cadrul DigCompEdu.

Cu toate acestea, marele dezavantaj al acestor
niveluri este cd ar putea fi vazute ca amenintatoare.
Principalul obiectiv al modelului de progres propus de
DigCompEdu este acela de a sprijini dezvoltarea
profesionala continua. Acesta nu este conceput ca un
cadru normativ sau ca un instrument de evaluare a
performantei. Din contrd, cele 22 de competente sunt
explicate Tn sase etape, pentru a informa educatorii cu
privire la stadiul la care au ajuns, cu privire la ce au
realizat deja si care ar fi urmadtorii pasi, daca ar dori sa
continue perfectionarea competentei n cauza.
Afirmatiile referitoare la competentele sunt concepute
pentru a sarbatori realizdrile si pentru a fTncuraja
educatorii sa Tsi dezvolte abilitatile, indicand pasi mici
de urmat care le vor extinde treptat increderea si
competenta. Ideea principala a progresului in cazul
competentelor este de a face explicite diferitele etape
prin care se dezvolta de obicei fiecare abilitate
elementard, pentru a ajuta educatorii sa identifice si
sa decida asupra masurilor specifice pe care trebuie sa
le ia pentru a-si perfectiona competenta Tn etapa n
care se afla in prezent.

Astfel, pentru a fincuraja educatorii sa foloseasca
cadrul DigCompEdu ca instrument pentru dezvoltarea
lor profesionala, s-a decis cuplarea nivelurilor CEFR cu
descriptori de rol motivatori, ce variaza de la Tncepator
(A1) pana la Pionier (C2). Acesti descriptori au scopul
de a motiva educatorii, indiferent de nivelul la care se
afla, sa aprecieze pozitiv realizdrile lor si sa continue
sd se perfectioneze.
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EXPERIENTA

@
aon

CONDUCERE INOVARE

OO

Curiozitate, Utilizare Tn Strategie, Reflectie, Critica,
disponibilitate manierd pertinentd, diversificare partajare refnnoire
schimbare

Aceste etape si logica progresului sunt inspirate de
clasificarea revizuita a lui Bloom. . Este unanim acceptat ca
aceasta clasificare explica etapele cognitive ulterioare ale
oricarui progres in Tnvatare, de la ,Amintire” si ,Intelegere”,
la ,Aplicare” si ,Analizare” si, Tn final, la ,Evaluare” si
,Creare”. Similar, in primele doua etape ale DigCompEdu,
Incepator (A1) si Explorator (A2), educatorii asimileaza
informatii noi si dobandesc practici digitale de baza; Tn
urmatoarele doud etape, Integrator (B1) si Expert (B2),
educatorii aplicd, perfectioneaza in continuare si reflectd
asupra practicilor lor digitale; iar la ultimele etape, Lider
(C1) si Pionier (C2), educatorii isi transmit cunostintele,
critica practicile existente si elaboreaza noi practici.

Etichetele pentru fiecare nivel de competentd au fost
selectate pentru a surprinde accentul deosebit pe utilizarea
tehnologiei digitale caracteristice nivelului competentei in
cauzd. De ex. a fi, sa spunem, la nivelul Integrator (B1) in
ceea ce priveste practicile de predare (Domeniul 3),
inseamna ca dezvoltarea actuald a competentei
profesorului este axatd pe integrarea unei game de
tehnologii digitale in activitdtile de predare si de invatare.
Acest lucru implica faptul ca urmatorul pas pentru

FIGURA 5: MODEL DE PROGRES DIGCOMPEDU

dezvoltarea competentei digitale a acestei persoane ar fi
sd treaca la nivelul Expert (B2), adicd sa dobandeasca mai
multa incredere, sa Inteleaga mai bine ce, cand si de ce
functioneazd, si sa gaseasca solutii adecvate si inovatoare,
inclusiv pentru situatii dificile.

Tn acest sens, descriptorii se referd, de asemenea, la
punctele tari si la rolurile relative ale unui profesor n cadrul
unei comunitati profesionale. De ex. in cadrul unei echipe
de profesori care colaboreaza la un proiect, un nivel
Integrator (B1) este ideal pentru a gasi idei si instrumente
noi, In timp ce colegul de nivel Expert (B2) poate fi mai
priceput l@a modul de aplicare al acestora, in timp ce
colegul de nivel Explorator (A2) poate identifica mai bine
problemele posibile pe care le pot ntdmpina cursantii in
utilizarea tehnologiilor digitale Tn cauza, iar rolul de nivel
Lider (C1) sau Pionier (C2) In echipa ar fi acela de a
,creiona” proiectul pentru a profita de potentialul inovator
al tehnologiilor digitale n vederea imbunatdtirii invatarii si
capacitarii cursantilor.

1. Anderson, L.W., and D. Krathwohl (Eds.) (2001). A Taxonomy for Learning, Teaching and Assessing: a Revision of Bloom’s Taxonomy of Educational

Objectives. Longman, New York.
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Niveluri de competenta

Tn general, diferitele niveluri de competenta sunt caracterizate astfel:

Tncepitor (newcomer) (Al)

Nou-sositii au cunostinta de potentialul tehnologiilor
digitale 1n Tmbunatdtirea practicilor pedagogice si
profesionale. Cu toate acestea, au avut foarte putin
contact cu tehnologiile digitale si le folosesc in principal
pentru pregatirea lectiei, pentru administrare sau
comunicare organizationala. Nou-sositii au nevoie de
indrumdri si Tncurajari pentru a-si extinde repertoriul si
pentru a-si aplica competenta digitalda curentd in
educatie.

Explorator (explorer) (A2):

Exploratorii au cunostintd de potentialul tehnologiilor
digitale si sunt interesati sa le exploreze pentru a
fmbundtati practicile pedagogice si profesionale. Au
inceput sa foloseasca tehnologiile digitale Tn anumite
domenii ale competentei digitale, fard a respecta, totusi,
o0 abordare cuprinzdtoare sau coerentd. Exploratorii
trebuie incurajati, informati si inspirati, de ex. prin
exemplul si Tndrumarile colegilor, toate inglobate Tntr-un
schimb, prin colaborare, de practici.

Integrator (integrator) (B1):

Integratorii  experimenteaza tehnologiile digitale
diferite contexte si in diverse scopuri, integrandu-le Tn
multe dintre practicile lor. Acestia le folosesc Tn mod
creativ, pentru a Tmbundtdti diverse aspecte ale
activitatii lor profesionale. Sunt dornici sa Tsi extinda
repertoriul de practici. Cu toate acestea, inca se
straduiesc sa inteleagd care sunt instrumentele care
functioneaza cel mai bine Tn care situatii si sa adapteze
tehnologiile  digitale la strategile si metodele
pedagogice. Integratorii au nevoie doar de ceva mai mult
timp pentru experimentare si reflectie, completate de
schimb de Tncurajari si de cunostinte, prin colaborare,
pentru a deveni Experti.

Expert (expert) (B2):

Expertii folosesc o serie de tehnologii digitale cu
incredere, creativitate si gandire critica pentru a-si
imbundtdti activitatile profesionale. Acestia selecteaza
in mod deliberat tehnologiile digitale pentru situatii
particulare si Tncearca sd Tinteleagd avantajele si
dezavantajele diferitelor strategii digitale. Sunt curiosi si
deschisi la idei noi, stiind ca exista multe pe care nu le-au
experimentat Tnca. Utilizeaza experimentarea ca o
modalitate de extindere, structurare si consolidare a
repertoriului de strategii. Expertii reprezinta coloana
vertebrala a oricdrei organizatii educationale atunci cand
este vorba de practici inovatoare.

Lider (leader) (C1):

Liderii au o abordare coerentd si cuprinzatoare Tn ce
priveste utilizarea tehnologiilor digitale n vederea
fmbundtdtirii practicilor pedagogice si profesionale. Se
bazeaza pe un repertoriu extins de strategii digitale, din
care stiu sa le aleaga pe cele mai potrivite pentru o
anumita situatie. Ei reflecta constant asupra practicilor
lor si le dezvolta. Prin schimburi de idei cu colegii, se
mentin la curent cu noile evolutii si idei. Acestia
reprezinta o sursa de inspiratie pentru altii, cdrora le
transmit cunostintele.

Pionier (pioneer) (C2):

Pionierii pun sub semnul ntrebarii caracterul adecvat al
practicilor digitale si pedagogice contemporane, pentru
care ei fnsisi sunt Lideri. Sunt preocupati de
constrangerile sau dezavantajele acestor practici si sunt
condusi de impulsul de a inova si mai mult Tn educatie.
Pionierii experimenteaza tehnologii digitale extrem de
inovatoare si complexe si/sau dezvolta noi abordari
pedagogice. Pionierii reprezintd o specie unicd si rara. Ei
sunt Tn fruntea inovatiilor si reprezinta un model pentru
tinerii profesori.

Pentru toate abilitatile, progresul nivelurilor de competentd este cumulativ, in sensul ca fiecare descriptor de nivel
superior include toti descriptorii de nivel inferior, cu exceptia primului nivel, Tncepator (A1). De ex. a fi Expert (B2)
inseamnd posibilitatea de a adera la toate afirmatiile de la nivelurile A2 pana la B2, dar nu si la cele de la nivelurile C1
si C2. Nivelul Tncepator (A1) este descris, n mare masura, prin absenta anumitor competente, adica cunostinte, abilitati
sau atitudini, existente la nivelurile A2 sau superioare. Astfel, Explorators (A2) sunt cei care au depasit preocupdrile sau

ndoielile existente la nivelul Tncepator (A1).

Pentru fiecare competenta se aplicd un anumit progres, Tn functie de caracteristicile competentei in cauza si de modul in care
evolueazd n general atunci cand se atinge un nivel superior de competenta. Cu toate acestea, unele cuvinte cheie sunt
comune aceluiasi nivel de competentd in toate abilitatile dintr-un domeniu. Acestea sunt indicate Tn Tabelul 8.
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e © inovare in @ Promovarea @ Inovarea
practica utilizarii resurselor predarii
profesionala digitale

Cc1
Lider © Discutarea si @ Utilizareaextinsia 4 Reinnoirea
reinnoirea strategiilor si a strategicd si
practicii resurselor intentionata a
profesionale avansate practicii didactice
— ¢ Tmbunattirea @ Utilizarea @ mbunatitirea
Expert practicii strategicd a activitdtilor de
profesionale resurselor predare si a celor
interactive de invatare
B1 Extinderea © Adaptarea Integrarea in
Integrator - - .
practicii resurselor digitale manierd
profesionale la contextul pertinentd a
nvatdrii resurselor
digitale
A2
Explorator Explorarea Explorarea Explorarea
optiunilor resurselor strategiilor
digitale digitale digitale de
predare si
nvatare
o VA]' Congstientizare; Constientizare; Constientizare;
Incepator incertitudine; incertitudine; incertitudine;
utilizare de baza utilizare de baza utilizare de baza
Niveluri
IMPLICARE RESURSE PREDARE
PROFESIONALA DIGITALE SI INVATARE

?

’

EVALUARE

@ Inovarea
evaludrii

Refleie critica
asupra
strategiilor de
evaluare digitald

Utilizarea
strategicd si
eficienta a
evaluarii digitale

4

Tmbunétatirea
evaludrii
traditionale

Explorarea
strategiilor
de evaluare
digitala

Congtientizare;
incertitudine;
utilizare de baza

14

CURSANTILOR

@ Inovarea
implicarii
cursantilor

Q Capacitarea
holistica a
cursantilor

@ Utilizarea
strategica a unei
game de
instrumente
pentru
capacitare

0 Abordarea
capacitarii
cursantilor

Explorarea
strategiilor
centrate pe
cursant

Constientizare;
incertitudine;
utilizare de baza

®
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*

Utilizarea de
formate inovatoare
pentru incurajarea
competentei digitale
a cursantilor

Promovarea in
manierd extinsd si
imperativa a
competentei digitale a
cursantilor

Promovarea
strategicd a
competentei digitale a
cursantilor

Implementarea
activitatilor
pentru
Tncurajarea
competentei
digitale a
cursantilor

Tncurajarea
cursantilor Tn
utilizarea
tehnologiilor
digitale

Congstientizare;
incertitudine;
utilizare de baza

4

CAPACITAREA FACILITAREA DOBANDIRII
DE CATRE CURSANTI

A COMPETENTEI DIGITALE

Tabelul 8: Progresul privind competentele DigCompEdu (pe domenii)
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Comunicare organizationala

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a mbunatati comunicarea organizationald cu cursantii, pdrintii si tertii.

Contribuirea la elaborarea si imbunatatirea, prin colaborare, a strategiilor de comunicare organizationala.

Activiti;i

« Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a pune la
dispozitia cursantilor (si a parintilor) resurse si
informatii suplimentare de nvatare

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a comunica
procedurile organizatorice cursantilor si parintilor,
de ex. reguli, numiri, evenimente

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a informa
cursantii si parintii in mod individual, de ex. cu
privire la progres si la subiecte de interes

¢ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a comunica
cu colegii din aceeasi organizatie si din afara
acesteia
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+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a comunica cu
terti relevanti pentru proiectul educational, de ex.
experti care vor fi invitati, locuri care vor fi vizitate

+ Comunicarea pe site-ul web al organizatiei sau prin
intermediul tehnologiilor digitale, platformelor sau
serviciilor de comunicare ale companiei contractate

+ Contribuirea cu continut la site-ul web al organizatiei
sau la mediul virtual de invatare

¢+ Contribuirea la elaborarea si imbunatatirea, prin
colaborare, a strategiilor de comunicare
organizationala

!
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Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus Utilizez rar tehnologiile digitale pentru comunicare.
(Al) a tehnologiilor digitale

=

pentru comunicare

Explorator
(A2)

Cunoasterea si folosirea
la nivel de baza a
tehnologiilor digitale pentru
comunicare

Folosesc tehnologiile digitale pentru comunicare,
de ex. cu cursantii, parintii, colegii sau personalul
asistent.

Integrator Utilizarea tehnologiilor Utilizez diferite canale si instrumente de
(Bl) digitale pentru comunicare comunicare digitald, in functie de scopul si
ntr-un mod eficient si contextul comunicarii.
responsabil
Comunic responsabil si etic folosind tehnologiile
digitale, de ex. respectand netiquette si politicile
de utilizare acceptabile (PUA).
Expert Utilizarea tehnologiilor Aleg canalul, formatul si stilul cel mai adecvat
(BZ) digitale pentru comunicare pentru un obiectiv si un context de comunicare
intr-un mod structurat si dat.
responsabil
I%I Imi adaptez strategiile de comunicare la publicul
tinta.
AN
Lider Evaluarea si discutarea Evaluez, reflectez si discut in colaborare despre
(Cl) strategiilor de comunicare modul in care tehnologiile digitale sunt utilizate

0
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eficient pentru comunicarea organizationala i
individuald.

Folosesc tehnologiile digitale pentru a face
procedurile administrative mai transparente pentru
cursanti si/sau parinti si pentru a le permite sa
aleagd Tn cunostinta de cauza cu privire la prioritatile
viitoare de Tnvatare.

Pionier
(C2)

Reflectie asupra si
reproiectarea strategiilor de
comunicare

Contribui la elaborarea unei viziuni sau
strategii coerente privind utilizarea
tehnologiilor digitale Tn mod eficient si
responsabil pentru comunicare.
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Colaborare profesionala

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru angajarea Tn colaborari cu alti profesori, pentru Tmpartasirea si schimbarea
de cunostinte si experienta si inovarea, prin colaborare, a practicilor pedagogice.

Activitﬁ;i

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a colabora «+ Utilizarea retelelor profesionale de colaborare
cu alti profesori, la un anumit proiect sau o la pentru a explora si a reflecta asupra noilor practici si
sarcind dedicata metode pedagogice

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a fmpartasi + Utilizarea retelelor profesionale de colaborare ca
si schimba cunostinte, resurse si experiente cu sursa pentru propria dezvoltare profesionala

colegii si cei asemeni

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru elaborarea
in colaborare a resurselor educationale
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Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus Utilizez rar tehnologiile digitale pentru a colabora
(Al) a tehnologiilor digitale cu colegii.

=

pentru colaborare

Explorator
(A2)

Cunoasterea si folosirea

la nivel de baza a
tehnologiilor digitale pentru
colaborare

Folosesc tehnologii digitale pentru a colabora cu
colegii din organizatia mea, de ex. la un proiect
comun dedicat sau pentru schimbul de continut,
de cunostinte si de opinii.

Integrator Utilizarea tehnologiilor Folosesc comunitdtile digitale pentru a explora noi
(B].) digitale pentru a Tmpartasi si resurse sau metode pedagogice si pentru a obline
face schimb de practici idei noi.
Folosesc tehnologii digitale pentru a Tmpartasi si
schimba resursele pe care le folosesc, cunostintele
si parerile mele, cu colegii din organizatia mea si
din afara acesteia.
Expert Utilizarea tehnologiilor Folosesc in mod activ comunitdtile digitale pentru a
(BZ) digitale pentru dobandirea face schimb de idei si a dezvolta in colaborare
de cunostinte prin resurse digitale.
colaborare
AN
Lider Utilizarea tehnologiilor Folosesc informatiile si resursele generate Tn
(Cl) digitale pentru a reflecta la retelele de colaborare din care fac parte pentru

0
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si @ Tmbunatati practicile si
competentele

a obtine feedback asupra competentelor si
pentru a mi le imbunatati si pentru a-mi extinde
repertoriul de practici digitale.

Pionier
(C2)

Utilizarea tehnologiilor
digitale pentru a facilita
practica inovatoare

Folosesc comunitatile digitale pentru a colabora
cu coleqii la elaborarea de practici pedagogice
inovatoare.

Folosesc comunitatile digitale pentru a ajuta alti
profesori sd Tsi dezvolte competentele digitale si
pedagoagice.
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Practici reflexive

Reflectie la nivel individual si colectiv, evaluare critica si elaborare, Tn mod activ, a propriei practici pedagogice
digitale si a celei din comunitatea educationala.

Activit&;i

+ Reflectie critica asupra propriei practici + Ajutarea altora Tn vederea dezvoltdrii
digitale si pedagogice competentei pedagogice digitale a acestora

+ |dentificarea lacunelor de competenta si a + La nivel organizational, reflectie asupra si
domeniilor ce necesita imbunatatire furnizarea de feedback critic cu privire la
politicile si practicile digitale
+ Solicitarea ajutorului altora in vederea
Tmbunatatirii practicii digitale si pedagogice + Contribuirea n mod activ la elaborarea in
continuare a practicilor organizationale, a
¢ Cautarea formarii orientate si folosirea politicilor si viziunilor privind utilizarea
oportunitatilor pentru dezvoltarea tehnologiilor digitale
profesionala continua

+ Cautarea extinderii si Tmbunatatirii continue
a repertoriului practicilor pedagogice digitale
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Incertitudine cu privire Stiu ca trebuie sa Tmi Tmbunatatesc abilitatile
(Al) la nevoile de dezvoltare digitale, dar nu sunt sigur cum si de unde sa ncep.

=

ale unei persoane

Explorator
(A2)

Certitudine cu privire la
nevoile de dezvoltare ale
unei persoane

Sunt constient de limitele propriei mele
competente digitale si de nevoile mele
de formare.

|ntegrator Utilizarea Tncerc s& Tmi imbundtatesc si actualizez competenta
experimentarii si a pedagoagica digitala prin experimentare si Tnvatare
(B1) B ' si Tnva
invatarii de la egal la de la egal la egal.
egal ca sursa pentru
dezvoltare Experimentez creativ si reflectez asupra noilor
abordari pedagogice, permise de tehnologiile
digitale.
Expert Utilizarea unei game de Caut Tn mod activ cele mai bune practici, cursuri
(BZ) resurse pentru elaborarea sau alte sfaturi pentru a-mi imbundtati propriile
propriilor practici digitale competente pedagogice digitale si pe cele
si pedagogice digitale Tn sens mai larg.
Evaluez, reflectez si discut cu colegii despre cum
ﬁ sa folosesc tehnologiile digitale pentru a inova si
] a Tmbundtati practicile educationale.
Lider Reflectie, in colaborare, Urmaresc cercetdrile curente privind predarea
(Cl) asupra si imbundtatirea inovatoare si integrez rezultatele cercetarii in

@
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practicii pedagogice Tn
general

practica mea.

Evaluez, reflectez si discut, In colaborare, despre
politicile si practicile organizationale privind
utilizarea tehnologiilor digitale.

Ti ajut pe altii in vederea dezvoltarii competentei
pedagoagice digitale a acestora.

Pionier
(C2)

Inovarea politicilor si
practicilor educationale

Dezvolt, individual sau in colaborare cu colegii, o
viziune sau o strategie pentru Tmbunatatirea
practicilor educationale prin utilizarea tehnologiilor
digitale.

Reflectez si evaluez impreuna cu colegii si/sau cu
cercetatorii diferite practici, metode si politici digitale,
n vederea dezvoltarii metodelor inovatoare.
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Dezvoltare profesionala
continua digitala (CPD)
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Utilizarea surselor si resurselor digitale pentru dezvoltarea profesionala continud.

Activitﬁ;i

+ Utilizarea internetului pentru a identifica
oportunitati adecvate de formare si dezvoltare
profesionala

+ Utilizarea internetului pentru a actualiza
competentele specifice subiectului

+ Utilizarea internetului pentru a afla mai multe
metode si strategii pedagogice noi

¢ Utilizarea internetului pentru a cauta si identifica
resurse digitale care sustin dezvoltarea
profesionala
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« Utilizarea schimburilor in comunitati
profesionale digitale ca sursa de dezvoltare
profesionala

+ Utilizarea oportunitatilor de formare online,
de ex. tutoriale video, MOOC-uri, seminarii web
etc.

+ Utilizarea tehnologilor si a mediilor digitale
pentru a oferi oportunitati de formare colegilor




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la nivel redus a Doar rareori folosesc internetul sau nu il folosesc
(A1) internetului pentru deloc pentru a-mi actualiza cunostintele sau

=

actualizarea cunostintelor

abilitatile.

Explorator
(A2)

Utilizarea internetului
pentru actualizarea
cunostintelor

Folosesc internetul pentru a-mi actualiza
cunostintele specifice subiectului sau pe
cele pedagogice.

Integrator Utilizarea internetului pentru Folosesc internetul pentru a identifica cursuri de
(B 1) a identifica oportunitati pregatire adecvate si alte oportunitati de dezvoltare
pentru DPC profesionald (de ex. conferinte).
Expert Explorarea Folosesc internetul pentru dezvoltare
(BZ) oportunitatilor profesionald, de ex. prin participarea la cursuri
privind DPC online online, webinarii sau consultarea materialelor
de instruire digitale si a tutorialelor video.
El Folosesc schimburi formale si informale Tn
e comunitdtile online profesionale ca sursa
pentru dezvoltarea mea profesionala.
Lider Utilizarea imperativa si Consult o serie de posibilitdti de instruire online si le
(Cl) strategica a internetului selectez pe cele care se potrivesc cel mai bine nevoilor
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pentru DPC

mele de dezvoltare, stilului de Tnvatare si
constrangerilor de timp.

Particip activ la oportunitatile de formare online si
contribui la fmbundtatirea acestora si fi indrum pe
ceilalti In luarea de decizii adecvate, oferind feedback.

Pionier

Utilizarea internetului
pentru a asigura DPC
colegilor

Folosesc tehnologii digitale pentru a sfatui colegii cu
privire la practicile didactice inovatoare, de ex. In
comunitdti profesionale, prin bloguri personale sau
prin elaborarea de materiale de instruire digitale
aferente acestora.
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Selectarea resurselor digitale

Identificarea, evaluarea si selectarea resurselor digitale pentru a sprijini si imbunatdti predarea si invatarea.
Luarea in considerare a obiectivului particular al Tnvatarii, a contextului, a abordarii pedagogice si a grupului
de cursanti la selectarea resurselor digitale si la planificarea utilizarii acestora.

Activitﬁ;i

+ Formularea strategiilor de cautare adecvate « Luarea in considerare a posibilelor restrictii la
pentru identificarea resurselor digitale pentru utilizarea sau reutilizarea resurselor digitale (de
predare si fnvatare ex. drepturi de autor, tip de fisier, cerinte tehnice,

dispozitii legale, accesibilitate)

+ Selectarea resurselor digitale adecvate pentru
predare si nvatare, avand in vedere contextul + Evaluarea utilitdtii resurselor digitale Tn

specific de Tnvatare si obiectivul de fnvatare abordarea obiectivului fnvatarii, a nivelurilor de
competenta ale grupului de cursanti existenti,
* Evaluarea critica a credibilitatii si a nivelului de precum si in abordarea pedagogica aleasa
ncredere al surselor si resurselor digitale

44 Cadrul european pentru competenta digitala a profesorilor



DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competent&
incepator Utilizarea la nivel Doar rareori folosesc interetul sau nu il folosesc deloc
(Al) redus a internetului pentru a gdsi resurse pentru predare si invatare.

&)

pentru a gdsi resurse

Explorator
(A2)

Cunoasterea si
folosirea la nivel de
baza a tehnologiilor
digitale pentru
gasirea resurselor

Folosesc strategii simple de cdutare pe internet pentru a
identifica continutul digital relevant pentru predare si Tnvdtare.

Cunosc platforme educationale comune care furnizeaza
resurse educationale.

Integrator Identificarea si Imi adaptez strategiile de cautare pe baza rezultatelor
(B 1) evaluarea resurselor obtinute.
adecvate folosind Filtrez rezultatele pentru a gasi resurse adecvate, folosind
criterii de baza criterii adecvate.
Evaluez calitatea resurselor digitale pe baza unor criterii de
bazd, cum ar fi, de ex. locul publicarii, autorul, feedback-ul altor
utilizatori.
Selectez resurse pe care cursantii mei le pot considera
interesante, cum ar fi videoclipuri.
Expert Identificarea si Tmi adaptez strategiile de cautare pentru a identifica resurse pe
(BZ) evaluarea resurselor care le pot modifica si adapta, de ex. cautarea si filtrarea dupa
adecvate folosind licenta, denumirea fisierului, data, feedback-ul utilizatorilor etc.
criterii complexe Gdasesc aplicatii si/sau jocuri pe care le pot utiliza cursantii mei.
|| Evaluez nivelul de Tncredere al resurselor digitale si adecvarea
acestora la grupul meu de cursanti si la obiectivul specific de
W invdtare.
Ofer feedback si recomanddri cu privire la resursele pe care le
folosesc.
Lider Identificarea si Pe langa motoarele de cautare, folosesc o varietate de alte
(Cl) evaluarea completd surse, de ex. platforme de colaborare, arhive oficiale etc.

@
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a resurselor
adecvate, luand in
considerare toate
aspectele relevante

Evaluez nivelul de Tncredere si adecvarea continutului pe
baza unei combinatii de criterii, verificand si corectitudinea si
neutralitatea acestuia.

Cand folosesc resurse Tn clasa, le pun in context pentru
cursanti, de ex. subliniind sursa si posibilele opinii partinitoare.

Pionier

Promovarea
utilizarii resurselor
digitale in educatie

Ofer Tndrumari colegilor cu privire la strategiile de cautare
eficiente si la arhive si resurse adecvate.

Mi-am creat propriul director de resurse (link-uri cdtre),
adnotat si clasificat in mod corespunzdtor si il pun la
dispozitia altor colegi spre folosire.
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Crearea si modificarea resurselor digitale

Modificarea si utilizarea resurselor existente cu licentd deschisa si a altor resurse atunci cand acestea sunt permise.
Crearea sau crearea n colaborare de noi resurse educationale digitale. Luarea Tn considerare a obiectivului particu-
lar al Tnvatdrii, a contextului, a aborddrii pedagogice si a grupului de cursanti la conceperea resurselor digitale si la

planificarea utilizarii acestora.

Activitﬁ;i

+ Modificarea si editarea resurselor digitale
existente, acolo unde este permis

+ Combinarea si mixarea resurselor digitale
existente sau parti ale acestora, acolo unde este
permis

+ Crearea de noi resurse educationale digitale

+ Crearea impreund cu altii de resurse
educationale digitale
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+ Luarea n considerare a obiectivului particular al
Tnvatarii, a contextului, a abordarii pedagogice si
a grupului de cursanti, la adaptarea sau la
conceperea resurselor digitale de invatare

+ Intelegerea diferitelor licente atribuite resurselor

digitale si implicatiile pentru reutilizarea lor




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Abtinerea de la Este posibil sa folosesc resurse digitale, dar de obicei
(Al) modificarea resurselor nu le modific si nu Tmi creez propriile resurse.

&)

digitale

Explorator
(A2)

Crearea si modificarea
resurselor folosind
instrumente si strategii
de baza

Folosesc programe informatice de birou pentru a
proiecta si modifica de ex. fise de lucru si teste.

Creez prezentari digitale T scop instructiv.

Integrator
(B1)

Crearea si modificarea
resurselor folosind unele
functii avansate

Cand creez resurse digitale (de ex. prezentari), integrez
cateva animatii, link-uri, elemente multimedia sau
elemente interactive.

Fac cateva modificdri de bazd la resursele digitale de
invatare pe care le folosesc pentru a le adapta contex-
tului de Tnvdtare, de ex. editarea sau stergerea anumitor
parti, adaptarea setdrilor generale.

Abordez un obiectiv specific de Thvdtare atunci cand
selectez, modific, combin si creez resurse de Tnhvdtare
digitale.

Expert
(B2)

AN

Adaptarea resurselor
digitale avansate

la un context concret de
invatare

Integrez o serie de elemente si jocuri interactive Tn
resursele de instruire create de mine.

Modific si combin resursele existente pentru a crea
activitati de Tnvdtare adaptate unui context si obiectiv
concret de Tnvatare si caracteristicilor grupului de
cursanti.

Inteleg diferite licente atribuite resurselor digitale si
cunosc permisiunile care mi se acorda in ceea ce
priveste modificarea resurselor.

Lider
(C1)

@
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Crearea, co-crearea si
modificarea resurselor Tn
functie de contextul de

Tnvdtare, folosind o serie de

strategii avansate

Creez si modific activitati de nvatare digitala complexa
si interactiva, de ex. fise de lucru interactive, evaluari
online, activitati de fnvatare prin colaborare online (de
ex. wiki-uri, bloguri), jocuri, aplicatii, vizualizari

Creez In colaborare cu colegii resurse de Thvdtare.

Pionier

Crearea de resurse digitale
complexe si interactive

Tmi creez propriile aplicatii sau jocuri pentru a-mi
sustine obiectivele educative.
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Organizarea continutului digital si punerea sa la dispozitia cursantilor, parintilor si altor profesori. Protejarea
eficientd a continutului digital sensibil. Respectarea si aplicarea corectd a normelor privind confidentialitatea si
drepturile de autor. intelegerea utilizarii si credrii licentelor deschise si a resurselor educationale deschise, inclusiv
alocarea adecvata a acestora.

!

Gestionarea, protejarea si partajarea resurselor digitale

Activitﬁ;i

+ Partajarea resurselor folosind link-uri + Conceperea de trimiteri adecvate la surse in
sau fisiere atasate, de ex. la e-mailuri cazul partajarii sau al publicarii resurselor
care fac obiectul drepturilor de autor
Partajarea resurselor pe platforme
online sau pe site-uri/bloguri personale * Atribuirea de licente (deschise) unor resurse
sau ale organizatiilor autocreate

Partajarea propriilor arhive de resurse Luarea de masuri pentru protejarea datelor
cu altii, gestionandu-le accesul si si resurselor sensibile (de ex. notele
drepturile, dupa caz cursantilor, examene)

Respectarea posibilelor restrictii privind Partajarea datelor administrative si legate
drepturile de autor la utilizarea, de cursanti cu colegii, cursantii si parintii,
reutilizarea si modificarea resurselor dupa caz

digitale
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Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Neutilizarea strategiilor Stochez si organizez resurse digitale pentru propria
(Al) de partajare a resurselor utilizare viitoare.

=

Explorator
(A2)

Gestionarea resurselor
folosind strategii de baza

Partajez continut educational prin fisiere atasate la
e-mail sau prin link-uri.

Am cunostintd cd unele resurse distribuite pe
internet sunt protejate de drepturi de autor.

|ntegrator Partajarea si protejarea Partajez continut educational Tn medii virtuale de
(B 1) eficientd a resurselor Tnvdtare sau prin incarcarea, legarea sau incorporarea
folosind strategii acestuia, de ex. pe un site web sau blog de curs.
de baza
Protejez eficient continutul sensibil, de ex. examene,
rapoarte privind cursantii.
Tnteleg regulile de copyright care se aplica resurselor
digitale pe care le folosesc Tn scopuri scolare (imagini,
text, audio si film).
Expert Partajarea Tn maniera Partajez resurse Thglobandu-le Th medii digitale.
(BZ) profesionala a resurselor
Protejez eficient datele personale si sensibile si
El restrictionez accesul la resurse, dupd caz.
e Fac trimiteri corecte la resursele vizate de drepturile
de autor.
Lider Publicarea digitald a Compilez directoare complete de continut digital si le
(Cl) resurselor auto-create pun la dispozitia cursantilor sau a altor profesori.

@
oo

Aplic licente la resursele pe care le public online.

Pionier

Publicarea profesionala
de continut digital
auto-creat

Adnotez resursele pe care le partajez digital si le
permit altora sa le comenteze, sa le modifice, sd le
rearanjeze sau sa le adauge.
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Predare

Planificarea si utilizarea dispozitivelor si a resurselor digitale in procesul de predare in vederea Tmbunatatirii
eficientei interventiilor didactice. Gestionarea si orchestrarea Tn mod adecvat a interventiilor de predare asistata
digital. Experimentarea cu si conceperea de noi formate si metode didactice pentru predare.

Activitﬁ;i

+ Utilizarea tehnologiilor pentru clasa pentru a
sprijini predarea, de ex. table electronice,
dispozitive mobile

* Structurarea lectiei n asa fel incat diferitele
activitati digitale (conduse de profesor si
conduse de cursant) sa consolideze impreuna
obiectivul Tnvatarii

+ Organizarea de sesiuni de Tnvatare, activitati
si interactiuni Tntr-un mediu digital

¢ Structurarea si gestionarea continutului,
colaborarii si interactiunii Tntr-un mediu
digital
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+ Luarea in considerare a modului in care

interventiile digitale conduse de
profesor - fie fatd in fatd sau intr-un
mediu digital - pot sustine cel mai bine
obiectivul Tnvatarii

Reflectie asupra eficacitatii si adecvarii
strategiilor pedagogice digitale alese si
ajustarea in mod flexibil a metodelor si
a strategiilor

Experimentarea cu si conceperea de noi
formate si metode educationale pentru
predare (de ex. clasa inversatad)




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel Nu folosesc sau folosesc doar foarte rar dispozitive
(Al) redus a tehnologiilor digitale sau continut digital in predarea mea.

=

digitale pentru predare

Explorator
(A2)

Utilizarea la un nivel de
baza a tehnologiilor
digitale disponibile pentru
predare

Folosesc tehnologiile disponibile in clasa, de ex.
table digitale, proiectoare, PC-uri.

Aleg tehnologiile digitale Tn functie de obiectivul si
contextul de Tnvatare.

|ntegrator Integrarea Tn maniera Organizez si gestionez integrarea dispozitivelor
(B 1) pertinenta a tehnologiilor digitale (de ex. tehnologiile la clasd, dispozitivele
digitale disponibile Tn cursantilor) Tn procesul de predare si Tnvdtare.
procesul de predare
Gestionez integrarea continutului digital, de ex.
videoclipuri, activitati interactive, T procesul de
predare si invatare.
Expert Folosirea Th mod special Tinand cont de cadrele sociale si de modurile adecvate
(BZ) a tehnologiilor digitale de interactiune atunci cand integrez tehnologiile
pentru Tmbunatatirea digitale.
strategiilor pedagogice Folosesc tehnologiile digitale Tn predare pentru a
Iﬁ favoriza variatiile metodologiei.
AJA Organizez sesiuni de invdtare sau alte interactiuni
Tntr-un mediu digital.
Lider Orchestrare, monitorizare Structurez sesiunea de invatare n asa fel Tncat
(Cl) si adaptare flexibila a diferitele activitati digitale (conduse de profesor si

0
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utilizarii tehnologiilor
digitale pentru a imbunatati
strategiile pedagogice

conduse de cursant) sa consolideze impreuna
obiectivul nvatarii.

Structurez si gestionez continutul, colaborarea si
interactiunea intr-un mediu digital.

Evaluez continuu eficienta strategiilor de predare
imbunatdtite digital si imi revizuiesc strategiile Tn
consecinta.

Pionier

Utilizarea tehnologiilor
digitale pentru a inova
strategiile de predare

Predau cursuri sau module de invdtare complete
ntr-un mediu digital de nvatare.

Experimentez cu si concep noi formate si metode
pedagogice de predare.
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Indrumare

Utilizarea tehnologiilor si a serviciilor digitale pentru a Tmbunatati interactiunea cu cursantii, individual si colectiv, in
cadrul si in afara sesiunii de Tnvdtare. Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a pune la dispozitie asistentd si
consiliere Tn timp util si orientatd. Experimentarea cu si conceperea de noi forme si formate pentru a oferi indicatii
si asistenta.

Activitﬁ;i

+ Utilizarea instrumentelor de comunicare digitala Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a monitoriza
pentru a raspunde prompt la intrebdrile si de la distanta progresul cursantilor si pentru a
ndoielile cursantilor, de ex. cu privire la temele interveni atunci cand este necesar, permitand in
pentru acasa acelasi timp autoreglarea

+ Crearea de activitati de fnvatare n medii digitale, + Experimentarea cu si conceperea de noi forme si

avand n vedere nevoile de indrumare si de formate pentru a asigura fndrumare si asistenta
asistenta ale cursantilor folosind tehnologii digitale

* Interactiune cu cursantii in medii digitale de
colaborare

+ Monitorizarea digitala a comportamentului
cursantilor Tn clasa si oferirea de Tndrumare atunci
cand este nevoie
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus Nu comunic sau comunica doar foarte rar cu
(Al) a tehnologiilor digitale pentru cursantii prin mijloace digitale, de ex. e-mail.

=

interactiunea cu cursantii

Explorator
(A2)

Utilizarea strategiilor
digitale de baza pentru
interactiunea cu cursantii

Folosesc tehnologii digitale, de ex. e-mail sau chat,
pentru a raspunde la Tntrebarile sau indoielile
cursantilor, de ex. cu privire la temele pentru acasa.

Integrator Utilizarea tehnologiilor Folosesc un canal comun de comunicare digitala cu
(Bl) digitale pentru a imbunatati cursantii mei pentru a raspunde la intrebdrile si
interactiunea cu cursantii indoielile lor.
Sunt in contact frecvent cu cursantii si ascult
problemele si intrebatrile lor.
Expert Utilizarea tehnologiilor Interactionez cu cursantii din mediile digitale de
digitale pentru a colaborare pe care le folosesc, monitorizand
(B2) SO R
imbundtdti monitorizarea comportamentul acestora si oferind Tndrumare si
si Tndrumarea asistenta individuale, dupa caz.
I%_I Experimentez noi forme si formate pentru a asigura
Rt indrumare si asistenta folosind tehnologii digitale.
Lider Utilizarea tehnologiilor Cand stabilesc activitati de Tnvatare Tn medii digitale,
(Cl) digitale in mod strategic si prevad nevoile cursantilor de indrumare si de

0
s

Ccu scop pentru a oferi

indrumare si asistentd

asistenta, de ex. cu ajutorul unei sectiuni de ajutor sau
al unor Intrebari frecvente sau folosind tutoriale video.

Cand implementez activitati de nvatare digitala Tn
clasa, ma asigur ca pot sda monitorizez (digital)
comportamentul cursantilor, astfel incat sa pot oferi
indrumari cand este nevoie.

Pionier
(C2)

Utilizarea tehnologiilor
digitale pentru a inova
asigurarea de Tndrumare

Elaborez noi forme si formate pentru a asigura
indrumare si asistentd, folosind tehnologii digitale.
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Invatare prin colaborare

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a promova si imbunatati colaborarea dintre cursanti. Permiterea cursantilor
sa utilizeze tehnologiile digitale Tn activitatea de colaborare, ca mijloc de Tmbunatatire a comunicarii, colabordrii si
dobandirii de cunostinte prin colaborare.

Activitﬁ;i

*

Implementarea de activitti de fnvatare prin
colaborare n care sunt utilizate dispozitive
digitale, resurse sau strategii de informare
digitala

Implementarea de activitdti de fnvatare prin
colaborare Tntr-un mediu digital, de ex. folosind
bloguri, wiki-uri, sisteme de gestionare a fnvatarii

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru schimbul de
cunostinte prin colaborare fntre cursanti

Monitorizarea si indrumarea cursantilor fn
generarea prin colaborare a cunostintelor in medii
digitale
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« Solicitarea cursantilor sa isi prezinte digital
activitatile de colaborare si asigurarea de
asistentd acestora in acest sens

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru evaluarea
colegilor si ca suport pentru autoreglarea prin
colaborare si invatarea de la egal la egal

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
experimenta noi formate si metode pentru
nvatarea prin colaborare.




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nu consider, sau iau in considerare foarte rar,
(Al) tehnologiilor digitale Tn modul in care cursantii ar putea folosi

&)

activitatile de invatare prin
colaborare

tehnologiile digitale Tn activitdtile sau la temele
efectuate prin colaborare.

Explorator
(A2)

Incurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
in activitdtile lor de colaborare

La implementarea activitdtilor sau a proiectelor
efectuate prin colaborare, Ti incurajez pe cursanti sa
utilizeze tehnologii digitale pentru a-si sustine munca,
de ex. pentru cdutare pe internet sau pentru a-si
prezenta rezultatele.

Integrator Implementarea Proiectez si implementez activitdti de colaborare Tn
(Bl) tehnologiilor digitale Tn care tehnologiile digitale sunt utilizate de cdtre cursanti
elaborarea activitdtilor de pentru generarea de cdtre acestia, prin colaborare, de
colaborare cunostinte, de ex. pentru furnizare si schimb de
informatii.
Solicit cursantilor sa Tsi documenteze activitdtile de
colaborare folosind tehnologii digitale, de ex. prezentari
digitale, videoclipuri, postari pe blog.
Expert Utilizarea mediilor Organizez activitati de colaborare intr-un mediu digital,
(BZ) digitale pentru a sprijini de ex. bloguri, wiki-uri, moodle, medii virtuale de

fnvatarea prin colaborare

nvatare.

Monitorizez si indrum interactiunea cursantilor atunci
cand colaboreaza n medii digitale.

AN
Folosesc tehnologii digitale pentru a permite cursantilor
sa partajeze cunostintele cu ceilalti si sd primeasca
feedback de la colegi si cu privire la temele individuale.
Lider Utilizarea mediilor digitale Proiectez si gestionez diverse activitati de invatare prin
(Cl) pentru generarea de colaborare, in care cursantii folosesc diverse tehnologii

cunostinte si evaluarea
colegilor, prin colaborare,
de cdtre cursanti

pentru a efectua, impreuna, cercetari, a documenta
rezultatele si a reflecta asupra fnvatdrii lor, atat in
mediile de Tnvatare fizice, cat si in cele virtuale.

Folosesc tehnologii digitale pentru evaluarea colegilor
si ca suport pentru autoreglarea prin colaborare si
pentru invatarea de la egal la egal.

Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a inova colaborarea
dintre cursanti

Folosesc tehnologii digitale pentru a inventa noi
formate pentru fnvatarea prin colaborare.
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Invatare autoreglata

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a sprijini Tnvdtarea autoreglatd, adicd pentru a le permite cursantilor sa
planifice, sa monitorizeze si sa reflecteze asupra propriei lor Tnvdtari, sa puna la dispozitie dovezi ale progresului
lor, sd Tmpartdseascd ideile lor si sa gaseasca solutii creative.

Activitﬁ;i

+ Utilizarea tehnologiilor digitale (de ex. bloguri, «+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a permite
jurnale, instrumente de planificare) pentru a cursantilor s reflecteze si sa isi autoevalueze
permite cursantilor sa fsi planifice propriile procesul de Tnvatare
activitdti de fnvatare

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a permite

cursantilor sa stranga dovezi si sa documenteze
progresul obtinut, de ex. Tnregistrari audio sau
video, fotografii

+ Utilizarea tehnologiilor digitale (de ex. e-portofolii,
blogurile cursantilor) pentru a permite cursantilor
sd Tsi documenteze si sa isi prezinte activitatea
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nu consider, sau iau in considerare foarte rar,
(Al) tehnologiilor digitale pentru modul in care cursantii ar putea folosi

&)

invdtarea autoreglatd

tehnologiile digitale Tn activitdtile sau la temele
autoreglate.

Explorator
(A2)

Incurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
in activitatile de invatare
autoreglata

Tncurajez cursantii sa utilizeze tehnologii digitale
pentru a-si sustine activitdtile si temele individuale de
fnvdtare, de ex. pentru preluarea informatiilor sau
prezentarea rezultatelor.

Integrator Aplicarea tehnologiilor Tncurajez cursantii sa utilizeze tehnologii digitale pentru
(B 1) digitale Tn elaborarea a colecta dovezi si a Tnregistra progresul, de ex. pentru
activitdtilor de Tnvatare a produce Tnregistrdri audio sau video, fotografii, texte.
autoreglata Folosesc tehnologii digitale (de ex. e-portofolii, blogurile
cursantilor) pentru a permite cursantilor sa document-
eze si sd Tsi prezinte activitatea.
Folosesc tehnologii digitale pentru autoevaluarea
cursantilor.
Expert Utilizarea mediilor digitale Folosesc tehnologii sau medii digitale (de ex.
(BZ) pentru a sprijini Tn maniera e-portofolii, bloguri, jurnale, instrumente de

extinsa invatarea autoreglata

planificare) pentru a permite cursantilor sa gestioneze
si sd documenteze toate etapele Tnvdtarii lor, de ex.
pentru planificare, preluare de informatii,
documentare, reflectie si autoevaluare.

Ajut cursantii sa dezvolte, sa aplice si sa revizuiasca
criterii adecvate pentru autoevaluare, cu sprijinul
tehnologiilor digitale.

Lider
(C1)

@
s

Reflectie critica asupra
strategiilor digitale utilizate
pentru ncurajarea vatarii
autoreglate

Reflectez la relevanta strategiilor mele digitale pentru
promovarea fnvatdrii autoreglate si Tmi Tmbundtdtesc
constant strategiile.

Pionier
(C2)

Elaborarea de noi formate
digitale si/sau de abordari
pedagogice pentru Tnvatarea
autoreglata

Elaborez noi formate digitale si/sau abordari
pedagogice pentru a incuraja Tnvatarea autoreglata.
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Strategii de evaluare

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru evaluarea formativa si sumativa. Consolidarea diversitatii si a relevantei

formatelor si abordarilor de evaluare.

Activité;i

+ Utilizarea instrumentelor digitale de evaluare
pentru a monitoriza procesul de invatare si pentru
a obtine informatii despre progresul cursanKilor

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a imbunatati
strategiile de evaluare formativa, de ex. folosind
sisteme de raspuns la clasa, teste, jocuri

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a imbunatati
evaluarea sumativa n cadrul testelor, de ex. prin
teste pe computer, utilizarea fisierelor audio sau
video (de ex. in nvatarea limbilor straine), folosind
simuldri sau tehnologii digitale specifice subiectului
ca medii de testare
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+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a elabora

temele cursantilor si pentru evaluarea acestora, de
ex. prin e-portofolii

Utilizarea de diferite formate de evaluare digitale
si non-digitale si constientizarea beneficiilor si
dezavantajelor acestora

Reflectie Th maniera critica asupra caracterului
adecvat al abordarilor de evaluare digitala si
adaptarea, in consecinta, a strategiilor




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nu folosesc sau folosesc doar foarte rar formate
(Al) tehnologiilor digitale pentru de evaluare digitala.
evaluare
(&
Exp[orator Integrarea tehnologiilor Folosesc tehnologii digitale pentru a elabora teme de
( A2) digitale in strategiile evaluare care sunt apoi prezentate in format tipdrit

traditionale de evaluare

spre a fi efectuate.

Planific utilizarea de cdtre cursanti a tehnologiilor
digitale in cadrul temelor de evaluare, de ex. pentru a
fi de folos Tn cadrul temelor.

Integrator Utilizarea si modificarea Folosesc cateva tehnologii digitale existente pentru
(B 1) instrumentelor si formatelor evaluare formativa sau sumativd, de ex. teste digitale,
digitale de evaluare existente e-portofolii, jocuri.
Adaptez instrumentele de evaluare digitala pentru a-mi
sustine obiectivul specific de evaluare, de ex. prin
elaborarea unui test folosind un sistem digital de
testare.
Expert Utilizarea strategica a Pentru evaluarea formativa, folosesc o gama larga de
(BZ) unei game de formate de software, instrumente si aborddri de evaluare
evaluare digitald electronice, pentru ca acestea sa poata fi utilizate de
catre cursanti atat in clasa, cat si dupad scoald.
Selectez, din diferite formate de evaluare, pe cel care
IEI reflecta cel mai bine natura rezultatului invatdrii care
e trebuie evaluat.
Elaborez evaludri digitale care sunt bine intemeiate si
de incredere.
Lider Selectare, elaborare si Folosesc diferite formate de evaluare digitale si
(C1) adaptare in maniera non-digitale, aliniate la standardele de continut si

@
s

extinsa si imperativa a
formatelor de evaluare
digitala

tehnologie, si am cunostintd de beneficiile si de
dezavantajele acestora.

Reflectez Tn maniera critica la utilizarea tehnologiilor
digitale pentru evaluare si imi adaptez strategiile in
consecinta.

Pionier
(C2)

Elaborarea de formate
inovatoare de evaluare,
folosind tehnologii digitale

Elaborez noi formate digitale de evaluare, care reflecta
aborddri pedagogice inovatoare si permit evaluarea
abilitdtilor transversale.
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Analiza dovezilor

Generarea, selectarea, analizarea si interpretarea in mod critic a dovezilor digitale privind activitatea, performanta
si progresul cursantilor, pentru a documenta predarea si invatarea.

Activitﬁ;i

«+ Elaborarea si implementarea activitatilor de + Analizarea si interpretarea dovezilor disponibile
nvatare care genereaza date despre privind activitatea si progresul cursantilor,
activitatea si performanta cursantului inclusiv a informatiilor generate de tehnologiile

digitale utilizate

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
nregistra, compara si sintetiza informalii Luarea in considerare, combinarea si evaluarea
despre progresul cursantilor diferitelor surse de dovezi cu privire la progresul

si performanta cursantilor

+ Cunoasterea faptului ca activitatea cursantilor
n medii digitale genereaza informatii care pot Evaluarea critica a dovezilor disponibile pentru
fi utilizate pentru a documenta predarea si a documenta predarea si invatarea
nvatarea
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus |  Nu apelez sau apelez foarte rar la datele
(Al) a datelor digitale pentru inregistrate digital pentru a evalua nivelul la care

&)

monitorizarea progresului

se afla cursantii.

Explorator
(A2)

Evaluarea datelor de baza
privind activitatea si
performanta cursantilor

Evaluez datele administrative (de ex. prezenta) si
datele privind performanta cursantilor (de ex. note)
pentru feedback individual si interventii tintite.

Am cunostintd de faptul cd instrumentele digitale de
evaluare (de ex. chestionare, sisteme de vot) pot fi
utilizate Tn cadrul procesului de predare pentru a-mi
oferi feedback Tn timp util cu privire la progresul
cursantilor.

Integrator Evaluarea unei game de Evaluez datele rezultate din evaludrile digitale pentru a
(B 1) date digitale pentru documenta Tnvatarea si predarea.
documentarea predarii Am cunostinta de faptul ca datele cu privire la
activitatea cursantilor, astfel cum sunt nregistrate n
mediile digitale pe care le folosesc, ma pot ajuta sd le
monitorizez progresul si sa le ofer feedback si asistenta
n timp util.
Expert Utilizarea strategica a Folosesc tehnologii digitale (de ex. chestionare, sisteme
(BZ) instrumentului digital de vot, jocuri) Tn cadrul procesului de predare pentru a
pentru generarea de avea feedback Tn timp util cu privire la progresul
date cursantilor. Folosesc instrumentele de analizd a datelor
Igl furnizate de mediile digitale pe care le utilizez pentru a
monitoriza si vizualiza activitatea.

AR Interpretez datele si dovezile disponibile pentru a
intelege mai bine nevoile de asistenta pentru fiecare
cursant in parte.

Lider Utilizarea datelor digitale Monitorizez Th mod continuu activitatea digitala si
(Cl) pentru a reflecta asupra reflectez periodic asupra datelor inregistrate digital

0
s

modelelor de invdtare si a
strategiilor de predare

despre cursanti pentru a identifica si reactiona in timp
util la comportamente critice si la probleme individuale.
Evaluez si sintetizez datele generate de diferitele
tehnologii digitale pe care le folosesc pentru a reflecta
asupra eficacitdtii si adecvarii diferitelor strategii de
predare si a activitdtilor de Tnvatare, in general si
pentru anumite grupuri de cursanti.

Pionier

Inovare Tn generarea si
evaluarea datelor

Aplic metode avansate de generare si vizualizare a
datelor in activitdtile digitale pe care le folosesc, de
ex. pe baza analiticii Tnvatarii.

Evaluez si discut Tn mod critic valoarea si validitatea
diferitelor surse de date, precum si adecvarea
metodelor stabilite pentru analiza datelor.

Cadrul european pentru competenta digitald a profesorilor 65



TTT

Feedback si planificare

T

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a oferi cursantilor un feedback directionat si oportun. Adaptarea strategiilor
de predare Tn consecinta si asigurarea de asistenta tintitd, pe baza dovezilor generate de tehnologiile digitale
utilizate. Facilitarea Tntelegerii de cdtre cursanti si pdrinti a dovezilor furnizate de tehnologiile digitale si utilizarea
acestora la luarea deciziilor.

Activitit,:i

«+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a asistenta diferentiata cursantilor, pe baza datelor
acorda note si feedback cu privire la generate de tehnologiile digitale utilizate
temele transmise electronic
Permiterea cursantilor sa evalueze si sa
+ Utilizarea sistemelor de gestionare a interpreteze rezultatele evaludrilor formative,
evaludrii pentru a Tmbunatati eficacitatea sumative, a autoevaludrilor si a recenziilor
feedback-ului colegilor

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a + Asistarea cursantilor in identificarea domeniilor ce
monitoriza progresul cursantilor si pentru necesita fmbunatatire si la elaborarea in comun a
a oferi asistentd atunci cand este nevoie planurilor de invatare pentru a aborda respectivele
domenii

+ Adaptarea practicilor de predare si de
evaluare, pe baza datelor generate de Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a permite
tehnologiile digitale utilizate cursantilor si/sau parintilor sa ramana la curent cu
progresele si sa faca alegeri Tn cunostinta de
¢ Fumizarea de feedback personal si de cauza cu privire la prioritatile de fnvatare viitoare,
la disciplinele optionale sau la studiile viitoare
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepétor Utilizareg lg un nivel redus a N}u am curlogtinj[é de mvodul n care tehnologiilg

datelor digitale pentru digitale ma pot ajuta sa ofer feedback cursantilor
(Al) feedback si planificare sau sa Tmi adaptez strategiile de predare.

&)

Utilizarea tehnologiilor digitale | Folosesc tehnologiile digitale pentru a elabora o
Explorator
pentru a documenta descriere de ansamblu privind progresul cursantilor,
(A2) '
feedback-ul care serveste ca bazd pentru a acorda feedback si
asistenta.

Integrator Utilizarea tehnologiilor Folosesc tehnologiile digitale pentru a acorda note
(Bl) digitale pentru a furniza si feedback cu privire la temele transmise electronic.
feedback

Ajut cursantii si/sau pdrintii sd acceseze informatii
referitoare la performantele cursantilor folosind
tehnologii digitale.

o

Expert Utilizarea datelor digitale Adaptez practicile de predare si de evaluare, pe baza
pentru a imbunatati datelor generate de tehnologiile digitale utilizate de

(B2) . ’ . Ao
eficacitatea mine. Acord feedback personal si asistenta
feedback-ului si a diferentiata cursantilor, pe baza datelor generate de

asistentei acordate tehnologiile digitale utilizate.

Rt Folosesc tehnologii digitale pentru a permite
cursantilor si/sau parintilor sa ramand la curent cu
progresele si sa faca alegeri in cunostinta de cauza
cu privire la prioritatile de Tnvdtare viitoare, la
disciplinele optionale sau la studiile viitoare.

Lider Utilizarea tehnologiilor Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a personaliza
(Cl) digitale pentru a feedback-ul si asistenta. Asist cursantii la identificarea
personaliza feedback-ul si domeniilor ce necesita imbundtdtire si la elaborarea n
@ asistenta comun a planurilor de nvatare pentru a aborda
CO/) respectivele domenii, pe baza dovezilor disponibile.
LMJ Folosesc datele generate de tehnologiile digitale
pentru a ma gandi la ce strategii de predare
functioneaza adecvat pentru ce tip de cursanti.
Pionier Utilizarea datelor digitale Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez
(CZ) pentru evaluarea si strategiile de predare, ca raspuns la dovezile digitale

Tmbunatatirea predarii pe care le gdsesc cu privire la preferintele si nevoile
cursantilor, precum si la eficacitatea diferitelor
interventii didactice si a formatelor de Thvdtare.
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05

Capacitarea
cursantilor




3 ]

Accesibilitate si incluziune

Asigurarea accesului la resursele si activitatile de invatare tuturor cursantilor, inclusiv celor cu nevoi speciale. Luarea n
considerare si reactionarea la asteptdrile, abilitatile, utilizarile si conceptiile (digitale) gresite ale cursantilor, precum si la

constrangerile contextuale, fizice sau cognitive legate de utilizarea de cdtre acestia a tehnologiilor digitale.

Activitati
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«+ Asigurarea de acces echitabil la tehnologii si

resurse digitale adecvate, de ex. verificand ca
toti cursantii au acces la tehnologiile digitale
utilizate

Selectarea si utilizarea strategiilor pedagogice
digitale care raspund contextului digital al
cursantilor, de ex. constréngeri contextuale la
utilizarea de catre acestia a tehnologiilor (de
ex. disponibilitate), abilitati, asteptari,
atitudini, conceptii gresite si utilizari eronate

Utilizarea tehnologiilor si a strategiilor
digitale, de ex. tehnologii de asistenta,
concepute pentru cursantii care au nevoie de
asistenta speciald (de ex. cursanti cu limitari
fizice sau psihice, cursanti cu dizabilitati de
nvdtare)

« Luarea n considerare si raspuns la
posibile probleme privind accesibilitatea
la selectarea, modificarea sau
elaborarea de resurse digitale si
punerea la dispozitie a unor instrumente
sau abordari alternative sau
compensatorii pentru cursantii cu nevoi
speciale

Utilizarea principiilor de elaborare
pentru a imbunatati accesibilitatea la
resursele digitale si la mediile utilizate
n predare

Monitorizarea si reflectie continua
asupra adecvarii masurilor aplicate
pentru imbunatatirea accesibilitatii si
adaptarea strategiilor in consecinta




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Preocupare Ma tem ca utilizarea tehnologiilor digitale Tn
(A1) fata de procesul de predare va face si mai dificila
accesibilitate si participarea si tinerea pasului cu ceilalti a
é%% incluziune cursantilor deja dezavantajati.
Explorator Cunoasterea Tn’geleg importanta asigurarii pentru toti cursantii a
(AZ) problemelor accesului egal la tehnologiile digitale utilizate.
privind
accesibilitatea Am cunostintd de faptul cd tehnologiile digitale pot
si incluziunea Tmpiedica sau imbunatdti accesibilitatea.
Integrator Abordarea Tnteleg modul in care accesul la tehnologia digitald creeaza
(B1) accesibilitatii diferente si modul Tn care conditiile sociale si economice ale
si a incluziunii cursantilor influenteaza modul in care este utilizatd tehnologia.
Ma asigur cd toti cursantii au acces la tehnologiile digitale pe care
le folosesc. Am cunostinta de faptul ca, pentru cursantii care au
nevoie de asistenta speciald, pot fi folosite tehnologii digitale
compensatorii (de ex. cursanti cu limitari fizice sau psihice, cursanti
cu dizabilitdti de Tnvatare).
Expert Facilitarea Selectez strategii pedagoagice digitale care se adapteaza
(BZ) accesibilitatii contextelor digitale ale cursantilor, de ex. timp limitat de utilizare,
si a incluziunii tip de dispozitiv disponibil.

o

lau Tn considerare si rdspund la posibile probleme privind
accesibilitatea la selectarea, modificarea sau elaborarea de resurse
digitale si pun la dispozitie instrumente sau aborddri alternative sau

Nl compensatorii pentru cursantii cu nevoi speciale.
Folosesc tehnologii si strategii digitale, de ex. tehnologii asistive,
pentru remedierea problemelor de accesibilitate ale fiecarui cursant,
de ex. deficiente de vedere sau de auz.
Lider e A ) o
Imbunatatirea Selectez si folosesc strategii pedagogice digitale adaptate
(CI) accesibilitatii si utilizarilor, abilitatilor, asteptdrilor, atitudinilor, conceptiilor gresite si
a incluziunii utilizarilor eronate cu privire la tehnologia digitala ale cursantilor.
@ Folosesc principii de elaborare pentru cresterea accesibilitatii la
CQ/) resursele si la mediile digitale utilizate Tn predare, de ex. Tn ceea ce
LMJ priveste fontul, dimensiunea, culorile, limba, aspectul, structura.
Monitorizez si reflectez continuu asupra adecvdrii masurilor
aplicate pentru imbunatatirea accesibilitatii si Tmi adaptez
strategiile Tn consecinta.
Pionier Inovarea Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile privind
strategiilor accesul egal si incluziunea in educatia digitala.
privind

accesibilitatea
si incluziunea
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I

Diferentiere si personalizare

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a aborda nevoile diverse de invatare ale cursantilor, permitandu-le sa progreseze la
diferite niveluri si cu viteze diferite si sa urmeze cai si obiective individuale de invatare.

Activitﬁ;i

« Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a raspunde
nevoilor speciale ale fiecarui cursant (de ex. dislexie,
ADHD, supraperformanta), cu ajutorul tehnologiilor
digitale

+ Permiterea unor cai, niveluri si viteze diferite de

nvatare la elaborarea, selectarea si aplicarea
activitatilor de Tnvatare digitald

+ Elaborarea unor planuri individuale de invatare si
utilizarea tehnologiilor digitale pentru a la sustine
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Nesiguranta cu privire la Nu cunosc modul in care tehnologiile digitale ma
(Al) potentialul tehnologiilor pot ajuta sa pun la dispozitie oportunitdti de
digitale pentru diferentiere i invdtare personalizate.
éé)_v\x personalizare
Cunoasterea potentialului Am cunostintd de faptul cd tehnologiile digitale pot
Explorator tehnologiilor digitale pentru sustine diferentierea si personalizarea, de ex. prin
(A2) diferentiere si personalizare asigurarea de activitdti la diferite niveluri si viteze.

Integrator Utilizarea tehnologiilor Selectez si folosesc unele activitdti de nvatare, de ex.
(B].) digitale pentru diferentiere si teste sau jocuri, care permit cursantilor sd lucreze la
personalizare viteze diferite, selectez diferite niveluri de dificultate
si/sau repet activitati care anterior nu au fost rezolvate
% n mod adecvat.
Expert Utilizarea strategica a La elaborarea activitatilor de Tnvatare si evaluare,
(BZ) unei game de tehnologii folosesc o serie de tehnologii digitale diferite, pe care le

Il

digitale pentru diferentiere
si personalizare

adaptez si le ajustez in functie de nevoile, nivelurile,
viteza si preferintele existente.

Cand ordonez si pun Tn aplicare activitdtile de Tnvatare,

AN iau in considerare diferite cai, niveluri si viteze de
invdtare si imi adaptez flexibil strategiile la conditiile
sau la nevoile Tn continua schimbare.

Lider Aplicarea Tn maniera Elaborez, In colaborare cu cursantii si/sau cu pdrintii,
(Cl) extinsa si imperativa a planuri de Tnvatare personalizate care permit tuturor

invatdrii diferentiate si
personalizate

cursantilor sa Tsi urmeze nevoile si preferintele
individuale de Tnvatare, cu ajutorul resurselor digitale
adecvate.

Reflectez la eficienta cu care strategiile de predare
utilizate promoveazd diferentierea si personalizarea si
Tmi adaptez strategiile de predare si activitatile
digitale Tn consecinta.

Inovarea strategiilor pentru
diferentiere si personalizare
folosind tehnologii digitale

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile
pedagogice pentru personalizarea educatiei prin
utilizarea tehnologiilor digitale.
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Implicarea activa a cursantilor

Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a promova implicarea activa si creativd a cursantilor in cazul unui subiect dat.
Utilizarea tehnologiilor digitale ca parte a strategiilor pedagogice care promoveaza competentele transversale, reflectia
aprofundata si exprimarea creativa a cursantilor. Deschidere spre invatarea unor contexte noi, din lumea reald, care implica
participarea cursantilor la activitati practice, cercetare stiintifica sau rezolvarea complexd a problemelor sau care, intr-un alt
mod, imbundtatesc participarea activa a cursantilor in cazul unor subiecte complexe.

Activitati

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a subiectul tratat, de ex. prin folosirea diferitelor

vizualiza si a explica noile concepte intr-un
mod motivant si antrenant, de ex. prin
utilizarea de animatii sau videoclipuri

Utilizarea de medii digitale sau de activitati de

nvdtare care sunt motivante si antrenante, de
ex. jocuri, teste

Plasarea utilizarii in mod activ a tehnologiilor
digitale de catre cursanti in centrul procesului
educational

+ Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
permite cursantilor sa se implice activ in
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simturi, prin manipularea obiectelor virtuale,
prin modificarea problemei prezentate pentru a
studia structura acesteia etc.

Selectarea tehnologiilor digitale adecvate
pentru a Tncuraja fnvatarea activa intr-un
context de Tnvatare dat sau pentru un anumit
obiectiv de invatare

Reflectie la adecvarea diferitelor tehnologii
digitale utilizate pentru a mari nivelul de
nvatare activa al cursantilor si adaptarea
strategiilor si a alegerilor in consecinta




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Doar rareori folosesc, sau nu folosesc deloc,
(Al) tehnologiilor digitale pentru tehnologii digitale pentru a motiva sau angaja

=

implicarea cursantilor

cursantii.

Explorator
(A2)

Utilizarea tehnologiilor digitale
pentru a implica cursantii

Folosesc tehnologiile digitale pentru a vizualiza si a
explica noile concepte Tntr-un mod motivant si
antrenant, de ex. prin utilizarea de animatii sau
videoclipuri.

Folosesc medii digitale sau activitdti de Tnvatare care
sunt motivante si antrenante, de ex. jocuri, teste.

Integrator Incurajarea utilizdrii Tn mod Plasez utilizarea Tn mod activ a tehnologiilor digitale
(Bl) activ de catre cursanti a de catre cursanti in centrul procesului educational.
tehnologiilor digitale Selectez instrumentul cel mai potrivit pentru a
promova implicarea activa a cursantului intr-un
context de invdtare dat sau pentru un obiectiv
specific de invatare.
Expert Utilizarea tehnologiilor Folosesc o serie de tehnologii digitale pentru a crea un
(BZ) digitale pentru implicarea mediu de Tnvdtare digital relevant, bogat si eficient, de

activa a cursantilor Tn
subiectul abordat

ex. abordand diferite canale senzoriale, stiluri si
strategii de Tnvatare, modificand metodologic tipurile
de activitdti si structura grupurilor.

Reflectez la eficienta strategiilor de predare folosite
pentru @ mdri nivelul de implicare si de invdtare activa
al cursantilor.

Lider
(C1)

0
s

Aplicarea Tn maniera
extinsa si imperativa a
strategiilor de Tnvdtare
activa

Selectez, elaborez, angajez si orchestrez utilizarea
tehnologiilor digitale ca parte a procesului de Tnvdtare
n functie de potentialul cursantilor pentru a Tncuraja
implicarea activa, creativa si imperativd a acestora in
ceea ce priveste subiectul in discutie.

Reflectez la adecvarea diferitelor tehnologii digitale pe
care le folosesc pentru a mdri nivelul de Tnvatare activa
al cursantilor si imi adaptez strategiile si alegerile n
consecinta.

Pionier

Inovarea strategiilor digitale
pentru nvatarea activa

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile
pedagogice pentru implicarea activa a cursantilor.
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0]

Facilitarea

dobandirii de
catre cursanti
a competentei
digitale




Informare si alfabetizare media

Integrarea activitdtilor de Tnvatare, a temelor si a evaluarilor care solicita cursantilor sd 1si formuleze nevoile de informare, sd gdseasca
informatii si resurse in medii digitale; organizarea, procesarea, analizarea si interpretarea informatiilor; si compararea si evaluarea in

mod critic a credibilitatii si a exactitdtii informatiilor si a surselor acestora.

Activitati
Integrarea activitdtilor de invatare, a temelor si a

evaludrilor care Thcurajeaza si solicitd cursantilor:

+ Sa isi formuleze nevoile de informare, sa
caute date, informatii si continut fn medii
digitale, pentru a le accesa si pentru a naviga
ntre ele

¢ Sa creeze si sa actualizeze strategiile
personale de cautare

+ Sa adapteze strategiile de cautare bazate pe
calitatea informatiilor gasite
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+ Sd analizeze, compare si evalueze critic
credibilitatea si nivelul de incredere al surselor de
date, informatii si continut digital

+ Sd organizeze, stocheze si preia date, informatii si
continut Th medii digitale

+ Sd organizeze si proceseze informatiile Tntr-un
mediu structurat




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nuam n vedere sau am in vedere doar foarte
(Al) strategiilor care promoveaza rar modul in care as putea Tncuraja informarea si

=

abilitatea de informare a
cursantilor

alfabetizarea media a cursantilor.

Explorator
(A2)

Incurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
in activitatile de preluare a
informatiilor

Incurajez cursantii sa utilizeze tehnologiile digitale in
activitdtile de preluare a informatiilor, de ex. la
efectuarea temelor.

Integrator Implementarea activitdtilor Aplic activitati de invdtare Tn care cursantii folosesc
(B 1) care Tncurajeaza informarea tehnologii digitale pentru preluarea informatiilor.
si alfabetizarea media a
cursantilor Ti invat pe cursanti cum s& gdseasca informatii, cum
sa evalueze nivelul de Tncredere al acestora, cum sa
compare si sd combine informatiile din diferite
surse.
Expert Utilizarea strategica a Folosesc o serie de strategii pedagogice diferite
(BZ) unei game de strategii pentru a permite cursantilor sa compare Th mod critic
pedagogice pentru si sa combine Tn maniera pertinentd informatiile din
ncurajarea informdrii si diferite surse.
|| alfabetizdrii media a
cursantilor Ti invat pe cursanti sa citeze sursele Tn mod corect.
Rl
Lider Promovarea Tn maniera Reflectez Tn mod critic la cat de adecvate sunt
(Cl) extinsa si imperativa a strategiile mele pedagogice pentru promovarea

@
s

informarii si alfabetizdrii
media a cursantilor

informarii si alfabetizdrii media a cursantilor si Tmi
adaptez strategiile Tn consecinta.

Pionier
(C2)

Utilizarea de formate
inovatoare pentru
promovarea informdrii si
alfabetizarii media a
cursantilor

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile
pedagogice pentru promovarea informdrii si
alfabetizarii media a cursantilor.
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Comunicare digitala si colaborare

TTT

Includerea activitdtilor de invatare, a temelor si a evaludrilor care solicitda cursantilor sa utilizeze eficient si
responsabil tehnologiile digitale pentru comunicare, colaborare si participare civica.

Activité;i

Integrarea activitatilor de Tnvatare, a temelor si a « Sa utilizeze tehnologiile digitale n procesele de

evaludrilor care Thcurajeaza si solicita cursantilor: colaborare si pentru construirea si
fundamentarea prin colaborare a resurselor si a
cunostintelor
Sa cunoasca normele de comportament si de
know-how la utilizarea tehnologiilor digitale si la
interactiunea Th medii digitale
Sa adapteze strategiile de comunicare la un
anumit public si sa dobandeasca cunostinXe
referitoare la diversitatea culturald si
generationald din mediile digitale
Sa creeze si sa gestioneze una sau mai multe
identitati digitale

* Sa protejeze propria reputatie

+ Sa proceseze datele care sunt produse prin
diverse tehnologii, medii si servicii digitale.

+ Sd interactioneze prin diverse tehnologii
digitale

+ Sa inteleaga mijloacele de comunicare
digitala adecvate pentru un context dat

+ Sa partajeze datele, informatiile si
conilinutul digital cu altii, utilizand
tehnologii digitale adecvate
Sa cunoasca practicile de a face trimiteri
si pe cele de atribuire
Sa participe in societate prin utilizarea
serviciilor digitale publice si private
Sa caute oportunitati de dobandire a
autonomiei si a cetateniei participative
prin intermediul tehnologiilor digitale
adecvate
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nuam n vedere sau am in vedere doar foarte
(Al) a strategiilor care promoveaza rar modul in care as putea Thcuraja comunicarea

=

comunicarea si colaborarea
digitala a cursantilor

si colaborarea digitala a cursantilor.

Explorator
(A2)

ncurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
pentru comunicare Si
colaborare

Incurajez cursantii sa utilizeze tehnologiile digitale
pentru a interactiona cu alti cursanti, cu profesorii lor,
cu personalul de conducere si cu terte persoane.

Integrator Implementarea activitdtilor Aplic activitati de invdtare Tn care cursantii folosesc
(Bl) care promoveaza tehnologii digitale pentru comunicare.
comunicarea si colaborarea
digitald a cursantilor Tndrum cursantii s& respecte normele de
comportament, sa selecteze Th mod corespunzator
strategiile si canalele de comunicare si sa cunoasca
diversitatea culturala si sociala din mediile digitale.
Expert Utilizarea strategica a Folosesc o serie de strategii pedagogice diferite n
(BZ) unei game de strategii care cursantii utilizeaza tehnologii digitale pentru
pedagogice pentru comunicare si colaborare.
incurajarea comunicdrii si
colaborarii digitale a Sustin si incurajez cursantii sa utilizeze tehnologiile
IEI cursantilor digitale pentru a participa la discursuri publice si sa
] utilizeze tehnologiile digitale Th mod activ si constient
n participarea civica.
Lider Promovarea in maniera Includ temele si activitdtile de nvatare care solicita
(Cl) extinsa si imperativa a cursantilor sa utilizeze eficient si responsabil

@
s

comunicdrii si colabordrii
digitale a cursantilor

tehnologiile digitale pentru comunicare, colaborare,
dobandire de cunostinte, creare prin colaborare si
participare civica.

Reflectez Tn mod critic la cat de adecvate sunt
strategiile mele pedagogice pentru promovarea
comunicdrii si colaborarii digitale a cursantilor si imi
adaptez strategiile Th consecintd.

Pionier
(C2)

Utilizarea de formate
inovatoare pentru
promovarea comunicdrii si
colaborarii digitale a
cursantilor

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez
strategiile pedagogice pentru promovarea
comunicdrii si colaborarii digitale a cursantilor.
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Crearea de continut digital

Includerea activitdtilor de nvatare, a temelor si evaluarilor care solicita cursantilor sa se exprime prin mijloace
digitale, s& modifice si s& creeze continut digital in diferite formate. Invatarea cursantilor a modului in care se aplicd
drepturile de autor si licentele pentru continutul digital, a modului in care se fac trimiteri la surse si a modului de
alocare a licentelor.

Activitﬁ;i

Integrarea activitatilor de Tnvatare, a temelor si a » Sa creeze continut si cunostinte noi, originale si
evaludrilor care Thcurajeaza si solicitd cursantilor: relevante

+ Sa creeze si sa editeze continut digital in diferite

formate * Sa inteleaga modul in care se aplica drepturile

de autor si licentele pentru date, informatii si

+ Sa se exprime prin mijloace digitale coiiinzl izl

+ Sa planifice si sa elaboreze o succesiune de
instructiuni inteligibile pentru un sistem de
calcul pentru a rezolva o problema data sau
pentru a efectua o anumita sarcina

+ Sa modifice, perfectioneze, imbunatateasca si
integreze informatiile si confinutul fntr-un corp
existent de cunostinte
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nuam n vedere sau am in vedere doar foarte
(Al) a strategiilor care promoveaza rar modul in care as putea Tncuraja crearea de

=

crearea de continut digital de
catre cursanti

continut digital de catre cursanti.

Explorator
(A2)

Incurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
pentru crearea de continut

Incurajez cursantii sa se exprime folosind tehnologii
digitale, de ex. prin crearea de texte, imagini,
videoclipuri.

Integrator Implementarea activitdtilor Aplic activitati de Tnvatare n care cursantii
(B 1) care incurajeaza crearea de folosesc tehnologii digitale pentru a crea continut
continut digital de catre digital, de ex. sub forma de text, fotografii, alte
cursanti imagini, videoclipuri etc.
Incurajez cursantii sa publice si sa partajeze
creatiile digitale propri.
Expert Utilizarea strategica a Folosesc o serie de strategii pedagogice diferite
(BZ) unei game de strategii pentru a permite cursantilor sa se exprime digital, de
pedagogice pentru ex. contribuind la wiki-uri sau bloguri, folosind
incurajarea credrii de e-portofoliile pentru creatiile lor digitale.
|| continut digital de catre
cursanti Ti ajut pe cursanti sa Inteleaga conceptul de drepturi
AN de autor si licente si cum sa reutilizeze in mod
corespunzator continutul digital.
Lider Promovarea Tn maniera Detectez si combat plagiatul, de ex. prin folosirea de
(Cl) extinsa si imperativa a tehnologii digitale.

@
s

credrii de continut digital de
catre cursanti

Reflectez Tn mod critic la cat de adecvate sunt
strategiile mele pedagogice pentru incurajarea
exprimadrii digitale creative a cursantilor si imi adaptez
strategiile in consecinta.

Pionier
(C2)

Utilizarea de formate
inovatoare pentru
promovarea credrii de continut
digital de cdtre cursanti

Tndrum cursantii in elaborarea, publicarea si acordarea
de licente pentru produse digitale complexe, de ex.
crearea de site-uri web, bloguri, jocuri sau aplicatii.

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile
pedagogice pentru promovarea credrii de continut
digital de cdtre cursanti.

Cadrul european pentru competenta digitald a profesorilor 83




Utilizarea responsabila

Luarea de masuri pentru a asigura bunastarea fizica, psihologica si sociala a cursantilor la folosirea de cdtre acestia a
tehnologiilor digitale. Capacitarea cursantilor in vederea gestiondrii riscurilor si utilizarii tehnologiilor digitale in siguranta

si in mod responsabil.

Activité;i

Transmiterea catre cursanti a unei atitudini pozitive

fata de tehnologiile digitale, incurajand utilizarea
lor creativa si imperativa

Acordarea de asistenta cursantilor:
+ Sa protejeze dispozitivele si continutul digital

si sd Inteleaga riscurile si amenintdrile din
mediile digitale

Sa Tnteleaga masurile de siguranta si
securitate

Sa protejeze datele personale si
confidentialitatea Th mediile digitale

Sa inteleaga modul de folosire si de partajare
a informatiilor personale, protejand - in
acelasi timp - pe sine si pe ceilalti Tmpotriva
pericolelor

Sa inteleaga faptul ca serviciile digitale
utilizeaza o ,Politica de confidentialitate” cu
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«+ privire la modul in care sunt utilizate datele
personale

+ Sa evite riscurile pentru sanatate si amenintarile
la bunastarea fizica si psihologica in timpul
utilizarii tehnologiilor digitale

*+ Sa se protejeze pe sine si pe ceilalti de pericolele
posibile din mediile digitale (de ex. cyberbullying)

+ Sa cunoasca tehnologiile digitale pentru
bunastarea sociala si incluziunea sociala

¢ Sa cunoasca impactul asupra mediului al
tehnologiilor digitale si al utilizarii acestora

Monitorizarea comportamentului cursantilor in
medii digitale pentru a-si proteja bunastarea

Reactionarea in maniera imediata si eficienta
atunci cand bundstarea cursantilor este amenintata
n medii digitale (de ex. cyberbullying)

!




DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Am cunostinta de faptul ca tehnologiile digitale
(Al) strategiilor care Incurajeaza pot afecta pozitiv si negativ bunastarea

=

bundstarea digitald a
cursantilor

cursantilor.

Explorator
(A2)

Incurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
n mod sigur si responsabil

Tncurajez cursantii sa constientizeze efectele pozitive
si negative ale tehnologiilor digitale asupra sanatdtii si
bundstarii, de ex. Tncurajandu-i sa identifice
comportamente (proprii sau ale celorlalti) care i fac
fericiti sau tristi.

Incurajez cursantii sa constientizeze beneficiile si
dezavantajele caracterului deschis al internetului.

Integrator Aplicarea masurilor care sa Pun la dispozitie sfaturi practice si bazate pe
(Bl) asigure bundastarea experientd privind protejarea confidentialitdtii si a
cursantilor datelor, de ex. folosind parole, regland setdrile pentru
retelele de socializare.
Acord asistenta cursantilor pentru a-si proteja
identitatea digitald si pentru a-si gestiona amprenta
digitala.
Tndrum cursantii cu privire la masuri eficiente pentru a
limita sau contracara impactul comportamentului
necorespunzator (propriu sau pe cel al colegilor lor).
Expert Asistenta pedagogica la Elaborez strategii pentru prevenirea, identificarea si
(BZ) utilizarea tehnologiilor reactia la comportamentele digitale care afecteazd
digitale de cdtre cursanti negativ sandtatea si bundstarea cursantilor (de ex.
pentru a le cyberbullying)
|| Incurajez cursantii sa adopte o atitudine pozitiva fata de
tehnologiile digitale, fiind constienti de riscurile si
AN limitele posibile, dar fiind, de asemenea, convinsi ca le
pot gestiona pentru a profita de beneficiile acestora.
Lider Dezvoltarea in maniera Facilitez cursantilor intelegerea riscurilor si a
strategica si criticd a amenintdrilor din mediile digitale (de ex. furtul de
(CI) identitate, frauda, hartuirea, phishing-ul) si reactionarea

0
oo

utilizarii responsabile si
sigure a tehnologiilor
digitale de catre cursanti

in mod adecvat.

Reflectez Tn mod critic la cat de adecvate sunt
strategiile mele pedagogice pentru favorizarea
bunastarii digitale a cursantilor si imi adaptez
strategiile Tn consecintd.

Pionier

Elaborarea unor abordari
inovatoare pentru a dezvolta
capacitatea cursantilor de a
utiliza tehnologiile digitale
pentru propria bundstare

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile
pedagogice pentru dezvoltarea capacitatii cursantilor
de a utiliza tehnologiile digitale pentru propria
bunastare.
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Rezolvarea problemelor digitale

Includerea activitatilor de Tnvdtare, a temelor si a evaluarilor care solicita cursantilor sd identifice si sa rezolve
probleme tehnice sau transferul cunostintelor tehnologice Th mod creativ Tn cazul unor situatii noi.

Activitﬁ;i

Integrarea activitatilor de Tnvatare, a temelor si a « Sa utilizeze tehnologiile digitale Tn moduri
evaludrilor care Thcurajeaza si solicitd cursantilor: inovatoare pentru dobandirea de cunostinte

+ Sa identifice si sa rezolve problemele tehnice
legate de functionarea dispozitivelor si de
utilizarea mediilor digitale

+ Sd Tnteleagd punctele in care competenta lor
digitald trebuie Tmbunatatitd sau actualizata

* Sa acorde asistentd altora in dezvoltarea
abilitatilor lor digitale

* Sa adapteze si sa personalizeze mediile digitale la
propriile nevoi

* Sa caute oportunitati pentru autodezvoltare si sa

+ Sa identifice, evalueze, selecteze si utilizeze e MR
3 tina pasul cu evolutia digitala

tehnologiile digitale si raspunsurile tehnologice
posibile pentru rezolvarea unei anumite teme sau
probleme
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DIGICOMPEDU N DETALIU

Progres Afirmatii privind nivelul de competenta
incepator Utilizarea la un nivel redus a | Nuam n vedere sau am in vedere doar foarte
( Al) strategiilor care incurajeaza rar modul in care as putea Tncuraja rezolvarea

=

rezolvarea problemelor
digitale ale cursantilor

problemelor digitale ale cursantilor.

Explorator
(A2)

Incurajarea cursantilor s&
utilizeze tehnologiile digitale
pentru a-si rezolva problemele

Incurajez cursantii sa rezolve problemele tehnice
folosind abordarea de tip ,testare si eroare”.

Incurajez cursantii sa 7si transfere competenta
digitala in situatiile noi ce apar.

Integrator Aplicarea activitatilor care Aplic activitati de invdtare Tn care cursantii folosesc
(Bl) incurajeazd rezolvarea in mod creativ tehnologii digitale, extinzandu-si
problemelor digitale ale cunostintele tehnice.
cursantilor
Tncurajez cursantii sa se ajute reciproc in dezvoltarea
competentei digitale.
Expert Utilizarea strategica a Folosesc o serie de strategii pedagogice diferite pentru
(BZ) unei game de strategii a permite cursantilor sa isi aplice competenta digitald
pedagogice pentru in situatii noi sau Tn contexte noi.
incurajarea rezolvdrii
|| problemelor digitale ale Tncurajez cursantii sa reflecteze asupra limitelor
cursantilor competentei lor digitale si Ti ajut sa identifice strategii
W adecvate pentru dezvoltarea ulterioara a acesteia.
Lider Incurajarea Tn maniera Tncurajez cursantii sa caute solutii tehnologice diferite
(Cl) extinsa si imperativa a la o problemd, sa exploreze avantajele si dezavantajele

@
s

rezolvdrii problemelor
digitale ale cursantilor

acestora si sa gaseascd, in mod critic si creativ, 0 noud
solutie sau un nou produs.

Reflectez Tn mod critic la cat de adecvate sunt
strategiile mele pedagogice pentru incurajarea
competentei digitale a cursantilor si largesc repertoriul
lor de strategii digitale si Tmi adaptez strategiile Tn
consecinta.

Pionier
(C2)

Utilizarea de formate
inovatoare pentru incurajarea
rezolvarii problemelor digitale
ale cursantilor

Ajut cursantii sd Tsi aplice competenta digitala in
moduri neconventionale n situatii noi si sa gaseasca
noi solutii sau produse noi in mod creativ.

Reflectez asupra, discut, reelaborez si inovez strategiile
pedagogice pentru Tncurajarea rezolvarii problemelor
digitale ale cursantilor.
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Tehnologii digitale

~
Date

N
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o
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FIGURA 6: PREZENTARE GENERALA A CONCEPTELOR CHEIE UTILIZATE IN DIGCOMPED
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Politica de utilizare acceptabila (PUA)

Politica de utilizare acceptabila (PUA) reprezinta un
document care defineste un set de reguli ce trebuie
urmate de utilizatorii sau clientii unui set de resurse
informationale, care poate fi o retea de
calculatoare, un site web sau un sistem informatic
extins. O PUA precizeaza in mod clar ce 1i este
permis si ce nu Ti este permis unui utilizator sa faca
Cu aceste resurse.

Sursa: https://www.techopedia.com/definition/2471/
acceptable-use-policy-aup

Tehnologie asistiva

Tehnologia asistiva (TA) reprezintd un termen
umbrela utilizat pentru a face referire la un grup de
dispozitive software sau hardware prin care
persoanele cu dizabilitati pot accesa computerele.
Acestea pot fi dispozitive special dezvoltate si
comercializate, sau pot fi produse comerciale care
au fost modificate. Tehnologiile asistive pot include
dispozitive  precum  tastaturi si mouse-uri
alternative, programe de recunoastere a vocii,
software de marire a ecranului, joystick-uri cu
comutatoare multiple si dispozitive de comunicare
de tip ,text-to-speech”.

Sursa: http://www.webopedia.com

Dezvoltare profesionala continua (DPC)

DPC este mijlocul prin care membrii unei profesii Tsi
mentin, 1si Tmbunatdtesc si 7si extind cunostintele si
abilitatile si Tsi dezvolta calitatile personale cerute n
viata profesionald, de obicei printr-o serie de
programe de instruire de scurta si lungd duratd, unele
dintre ele oferind si acreditare. Aceasta educatie si
formare profesionald continua legata de un loc de
muncd se referd la toate activitatile de formare si
instruire organizate sistematic, la care persoanele
participa pentru a dobandi cunostinte si/sau pentru a
invata noi abilitati legate de un loc de munca curent
sau viitor.

Adaptare din http://www.umultirank.org/#!/glossary?
trackType=home&sightMode=undefined&section
=undefined

Adaptare din http://creativecommons.org/about

Date

0 secventa de unul sau mai multe simboluri a caror
semnificatie este datd de unul sau mai multe acte
specifice de interpretare. Conceptul general de date
se refera la faptul ca anumite informatii sau
cunostinte existente sunt reprezentate sau codificate
intr-o formd potrivita pentru o mai buna utilizare sau

prelucrare. Datele sunt masurate, colectate si
raportate si apoi analizate, dupa care pot fi
vizualizate folosind grafice, imagini sau alte

instrumente de analiza (Wikipedia).
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Comunicare digitala

Comunicare folosind tehnologia digitald. Exista diferite
moduri de comunicare, de ex. comunicare sincrona
(comunicare Tn timp real, de ex. prin skype, video chat sau
bluetooth) si asincrona (fdra comunicare simultand, de
ex. e-mail, sms) folosind, de ex., moduri de comunicare
de tip unu la unu, unul la multi sau mai multi la mai
multi.

Competenta digitala
Competenta digitalda poate fi definita Tn general ca
utilizarea sigura, imperativa si creativa a TIC pentru
atingerea  obiectivelor legate de  munca,
angajabilitate, invatare, timp liber, incluziune si/sau
participare in societate.

Sursa: Cadrul DigComp https://ec.europa.eu/jrc/
digcomp

Continut digital

Orice tip de continut care exista sub forma de date
digitale codate fintr-un format care poate fi citit
automat si care poate fi creat, vizualizat, distribuit,
modificat si stocat folosind tehnologii digitale. Exemple
de continut digital includ: pagini web si site-uri web,
medii sociale, date si baze de date, fisiere digitale
audio, precum mp3-uri si carti electronice, imagini
digitale, video-uri digitale, jocuri video, programe de
calculator si software. Pentru cadrul DigCompEdu,
continutul digital este mpartit in resurse si date
digitale.

Mediu digital

Un context sau ,loc”, la care accesul este posibil prin
tehnologie si dispozitive digitale, transmis deseori pe
internet sau prin alte mijloace digitale, de ex. prin
reteaua de telefonie mobild. Mediile digitale sunt de
obicei utilizate pentru a interactiona cu alti utilizatori si
pentru a accesa si publica continut creat de utilizator.
Inregistrarile si dovezile interactiunii unei persoane cu
un mediu digital formeaza amprenta digitala a
respectivei persoane.

Resurse digitale

Termenul se referd de obicei la orice continut publicat
n format citibil de computer. Tn contextul DigCompEdu,
se face distinctie intre resurse digitale si date. Tn acest
sens, resursele digitale includ orice tip de continut
digital care poate fi inteles imediat pentru un utilizator
uman, Tn timp ce datele trebuie analizate, prelucrate
si/sau interpretate pentru a fi utile profesorilor.
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Servicii digitale

Servicii care pot fi furnizate prin comunicare digitald, de
ex. internet, retea de telefonie mobila, care poate
include furnizarea de informatii digitale (de ex. date,
continut) si/sau servicii tranzactionale. Acestea pot fi
publice sau private, de ex. e-guvernare, banca digitala,
comert electronic, servicii de muzica (de ex. Spotify),
servicii de filme/televiziune (de ex. Netflix).

Tehnologie digitala

Orice produs sau serviciu care poate fi utilizat pentru
crearea, vizualizarea, distribuirea, modificarea, stocarea,
preluarea, transmiterea si  primirea informatiilor
electronice Tn forma digitald. n acest context, termenul
Jtehnologii digitale” este folosit ca cel mai general
concept, incluzand

« retele de computere (de ex. internet) si orice servicii
online sustinute de acestea (de ex. site-uri web, retele
sociale, biblioteci online etc.);

+ orice tip de software (de ex. programe, aplicatii, medii
virtuale, jocuri), indiferent dacd sunt Tn retea sau sunt
instalate local;

¢ orice tip de hardware sau ,dispozitiv’ (de ex.
computere personale, dispozitive mobile, table
digitale); si

+ orice tip de continut digital, de ex. fisiere, stiri, date.

Tn sensul cadrului DigCompEdu, categoria tehnologiilor
digitale este Tmpartita T urmdtoarele domenii:
dispozitive digitale; resurse digitale (= fisiere digitale +
software + servicii online); date.

Instrumente digitale

Tehnologii digitale utilizate pentru un anumit scop sau
pentru ndeplinirea unei anumite functii, de ex.
prelucrarea informatiilor, comunicare, creare de continut,
securitate sau rezolvarea problemelor.

Continut educational

Continut (digital) relevant intr-un fel sau altul in context
educational. Acest termen este mai larg decat cel al
Jresurselor educationale” prin aceea ca include si
continut anex procesului de predare, de ex. comunicarea
cu elevii, parintii, colegii; continut administrativ etc.



Resurse educationale

Resurse (digitale sau de altd natura) elaborate si
destinate a fi utilizate in scopuri educationale.

Educator

Tn contextul DigCompEdu, termenul ,educator” este folosit
pentru a se referi generic la orice persoana implicatd n
procesul de predare sau de transmitere a cunostintelor. In
particular, se refera la cadre didactice de la toate nivelurile
de educatie formald, de la Tnvdatamantul prescolar, primar
si secundar, la Tnvdtdmantul superior (de ex. profesori
universitari), la formare profesionald si educatia adultilor si
incluzand formarea initiald si dezvoltarea profesionald
continud. Prin analogie, poate fi folosit si pentru a descrie
persoanele implicate n predare n medii non-formale si
informale, de ex. lucratori sociali, personalul bibliotecilor,
parinti care asigura scolarizare la domiciliu etc.

e-portofolii

Colectii de lucrari (ale cursantilor) care pot accelera si
fmbundtati  Tnvdtarea, oferindu-le acestora o
modalitate de organizare, arhivare, afisare si reflectie
asupra activitdtii lor. e-portofoliile reprezintd atat
dovezi ale abilitdtilor utilizatorilor, cat si platforme
pentru propria exprimare.

Evaluare formativa

Evaluarea formativa se refera la diverse metode pe care
educatorii le folosesc pentru a face evaluari in timp ale
intelegerii, nevoilor de Tnvatare si progresului academic Tn
timpul unei lectii, unitati sau curs. Obiectivul general al
evaluarii formative este de a colecta informatii detaliate
care pot fi utilizate pentru a imbundtdti predarea si
invdtarea de cdtre cursanti pe mdsura ce aceasta are loc.

Sursa: Glosar privind reforma Thvdtamantului
http://edglossary.org/formative-assessment/

Analitica Tnvatarii

Analitica Tnvatdrii reprezinta mdsurarea, colectarea,
analizarea si raportarea datelor despre cursanti si
contextele acestora, cu scopul de a intelege si de a
optimiza Tnvdtarea si medile in care aceasta se
desfasoara.

Sursa: Definitie adoptatd la prima conferinta
internationala privind analitica Tnvatarii.
http://edutechwiki.unige.ch/en/Learning_analytics

Rezultatele Tnvatarii

Rezultatele Tnvdtarii sunt definite drept cunostintele,
abilitdtile si competentele pe care persoanele le-au

GLOSAR

dobandit ca urmare a finvatdrii lor si care pot fi
demonstrate, dacd este necesar, ca parte a unui proces
de recunoastere. Conform Cadrului European al
Calificarilor (EQF), rezultatele fnvatdrii sunt afirmatii
despre ceea ce un cursant cunoaste, intelege si este
capabil sa faca ca urmare a unui proces de Tnvatare.

Sursa: http://www.eucen.eu/sites/default/files/OECD_
RNFIFL2010_Werquin.pdf

Resurse educationale deschise

Materiale didactice, de Tnvatare si cercetare in orice mediu,
digital sau de alt tip, care sunt in domeniul public sau care
au fost puse in circulatie Tn baza unei licente deschise, care
permite accesul, utilizarea, adaptarea si redistribuirea
gratuita de catre altii fard restrictii sau cu restrictii limitate.

Sursa: Definitia UNESCO http://www.unesco.org/new/
en/communication-and-information/access-to-knowled
ge/open-educational-resources/what-are-open-educatio
nal-resources-oers/

Evaluare colegiala

Evaluarea colegiala reprezinta un proces prin care
cursantii puncteazd temele sau testele altora, pe baza
criteriilor stabilite de profesor. Aceasta practicd este
folosita pentru a economisi timpul profesorilor si pentru a
fmbunatati intelegerea de cdtre cursanti a materialelor
de curs, precum si pentru a Tmbundtati abilitatile lor
metacognitive. Evaluarea colegiald poate capacita
cursantii Tn vederea asumarii responsabilitatii privind
propria Tnvatare si gestionarea acesteia; permite
cursantilor sa Tnvete sd evalueze si sa dezvolte abilitati
de evaluare de-a lungul vietii; imbunatateste Tnvatarea
de catre cursanti, prin diseminarea cunostintelor si prin
schimb de idej; fi motiveaza pe cursanti sa se implice mai
mult Tn materialele de curs.

Sursa: Adaptare din Wikipedia
Cornell University Centre for Teaching Excellence,
http:// www.cte.comell.edu/

Autoevaluare

Autoevaluarea implica capacitatea de a evalua in mod
realist propria performanta. Sustindtorii  autoevaluarii
sugereazd ca aceasta are multe avantaje, de ex. oferd
feedback rapid si eficient si permite cursantilor sa fsi
evalueze rapid propria nvdtare; permite instructorilor sa
inteleagd si sa ofere feedback rapid despre invatare;
promoveaza integritatea academica prin autoevaluarea de
catre cursanti a progreselor lor de Tnvatare; incurajeaza
abilitdtile de practici reflexive si autocontrol;, dezvolta
invdtarea autoreglatd; madreste motivatia cursantilor,
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fmbundtdteste satisfactia participarii la un mediu de
invatare prin colaborare; Ti ajuta pe cursanti sa dezvolte
o0 serie de abilitdati personale si transferabile pentru a
raspunde asteptarilor viitorilor angajatori.

Sursa: Cornell University Centre for Teaching
Excellence http://www.cte.cornell.edu/

Instrument de autoevaluare

Un instrument de autoevaluare reprezintd un
instrument care ajutd profesionistii sa se autoevalueze,
adica sa evalueze eficacitatea performantei lor in toate
domeniile de responsabilitate si sa stabileasca care
sunt imbundtatirile necesare  (Adaptare din:
http://www.businessdictionary.com/definition/self-asses
smenthtml). Tn prezentul raport, termenul este utilizat
pentru a face referire la programe de testare online
care permit profesorilor sa fsi evalueze competenta
digitala folosind un set de ntrebari. De obicei, se ofera
feedback sub forma unui raport, identificand punctele
tari si domeniile care necesita imbundtatire.

~

Invdtare autodeterminata

,Un proces n care cursantii iau initiativa in ce priveste

identificarea  nevoilor de invdatare, formularea
obiectivelor Tnvdtarii, identificarea resurselor de
invatare, aplicarea strategiilor de rezolvare a

problemelor si reflectie la procesele de Tnvatare pentru
a contesta ipotezele existente si pentru a mari

capacitatile de  finvatare". (Blaschke, 2012;
http://www.rtschuetz.net/

2014/12/self-directed-vs-self-determined.html).  Acest
concept este legat de conceptele de finvdtare

autodirijatd si Tnvdtare autoreglatd. Dintre acestea trei,
este cea mai solicitanta Tn ceea ce priveste autonomia
cursantilor. Tntrucat un astfel de nivel de autonomie
poate fi prea ambitios pentru anumite contexte de
fnvatare si predare sau pentru anumite grupuri de
cursanti, in DigCompEdu este preferat conceptul de
fnvatare autoreglata.

Tnvitare autodirijata

Descrie ,un proces n care persoanele iau initiativa, cu
sau fdra ajutorul altora, pentru a-si evalua nevoile de
fnvatare, pentru a formula obiective de invatare, pentru
a identifica resurse umane si materiale pentru fnvatare,
alegand si aplicand strategii de invatare adecvate si
evaluand rezultatele Tnvatdrii. (Knowles, 1975, p. 18;
http://infed.org/mobi/self-directed-learning)). Acest
concept este legat de conceptele de finvatare
autoreglatd si invatare autodeterminata. Tn ceea ce
priveste nivelul de autonomie al cursantilor, Tnvdtarea
autoreglata este mai putin solicitantd, Tn timp ce
fnvatarea autodeterminatd este mai solicitantd. Pentru
DigCompEdu, conceptul de Tnvdtare autoreglata este
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preferat, deoarece celelalte doua pot fi prea ambitioase
pentru anumite contexte de invatare si predare sau
grupuri de cursanti.

invitare autoreglata

Se refera la Tnvatare ghidata de meta-cunoastere (gandire
despre propria gandire), actiune strategica (planificare,
monitorizare si evaluare a progresului personal in raport cu
un standard) si motivatia de a invdta. Termenul ,autoreglat”
descrie un proces de preluare a controlului si de evaluare a
propriei Tnvatdri si a propriului comportament. (Wikipedia)
Acest concept este legat de conceptele de invdtare
autodirijata si Tnvatare autodeterminatd. Intrucat ultimele
doua necesitd un grad mai mare de autonomie, fapt ce nu
este realizabil in toate contextele educationale, in cadrul
DigCompEdu este preferat conceptul de ,invatare
autoreglata”.

Profesor

Un profesor este o persoand care preda cursantilor ca
parte a educatiei formale, adicd Tn cadrul unei institutii
de Tnvatamant. Deoarece acest termen este adesea
folosit pentru a se referi doar la educatia scolara (adica
ISCED 1-3), in DigCompEdu este utilizat termenul
umbreld ,educator”.

Evaluare sumativa

Evaludrile sumative sunt utilizate pentru a evalua
invatarea, dobandirea de abilitdati si performanta
academica a cursantilor la sfarsitul unei perioade de
instruire definite - de obicei la sfarsitul unui proiect,
unitate, curs, semestru, program sau an scolar.
Rezultatele  evaludrilor sumative sunt adesea
nregistrate ca note sau punctaje, care sunt incluse apoi
in rezultatele la invatatura ale cursantului.

Sursa:
Glosar privind reforma Tnvatdmantului
http://edglossary.org/summative-assessment/

MVI (mediu virtual de Tnvatare)

Un mediu virtual de Tnvatare (MVI) este o platformd de
internet privind aspectele digitale ale programelor de
studiu, de obicei Tn cadrul institutiilor de Tnvatamant. Tn
general, MVI-urile permit organizarea participantilor in
cohorte, grupuri si roluri; prezentarea resurselor,
activitatilor si a interactiunilor in cadrul unei structuri de
curs; prevederea diferitelor etape ale evaludrii
raportarea privind participarea; si prezentarea unui
anumit nivel de integrare cu alte sisteme institutionale.
(Wikipedia)

Tabelul 9: Glosar de termeni tehnici folositi in cadrul DigCompEdu
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